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En la Ciudad de Huancavelica, siendo las nueve de la mafnana del veintidés de diciembre
del afio dos mil veinte, reunidos en la sala de sesiones del Consejo Regional, bajo la
conduccion del presidente del Consejo Regional, Teobaldo Quispe Guillen, y con la

asistencia de los Consejeros Regionales siguientes:

Tito Arcenio Castro Huaman,
Maritza Marleny Ravelo Chavez
Micaela Emperatriz Sotelo Berrocal
Pelayo Marca Villantoy

Fernando Clemente Arana

Ernesto Sanchez Zorrilla

Fredy Roland Vidalon Peralta
Gianina Sanchez Almonacid

Jaime Escobar Garcia

Hugo Romel Espinoza Ancalle
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Contando con el quérum reglamentario, el presidente del Consejo Regional, dio por iniciada
la sesién ordinaria, disponiéndose por Secretaria, se dé lectura de! acta de sesion anterior,
culminada la misma esta es aprobada sin observacion alguna.

DESPACHO:

1) OFICIO N° 344-2020/GOB.REG.-HVCA/GGR.- Remite informe sobre la peticion de la
creacion de la provincia de Colcabamba, en la provincia de Tayacaja, region de
Huancavelica.

Respecto a este punto de la agenda, el pleno del consejo regional de Huancavelica con
voto unanime de sus integrantes acuerda encargar a la comision ordinaria de planeamiento,
presupuesto y acondicionamiento territorial para su analisis, estudio, evaluacion y dictamen
correspondiente, quedando el texto del Acuerdo de Consejo Regional de la siguiente manera:

ARTICULO PRIMEROQ.- ENCARGAR a la Comision Ordinaria de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial de Consejo Regional de Huancavelica el OFICIO N° 344-
2020/GOB.REG.-HVCA/GGR de fecha 30 de diciembre de 2020 para su estudio. evaluacion, analisis y
dictamen correspondiente respecto a la aprobacion de aval para la creacion de la Provincia de Colcabamba,
provincia de Tayacaja, Departamento de Huancavelica.

ARTICULO SEGUNDO.- Comuniquese el presente Acuerdo de Consejo Regional
al Ejecutivo e instancias pertinentes para su conocimiento y fines.
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2) OFICIO N° 346-2020-GOB.REG.-HVCA/GGR.- Remite informe pér@
interés regional y necesidad publica la creacién del distrito de An';‘mq

Acoria, provincia de Huancavelica.
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El consejero Jaime Escobar manifiesta que el petitorio es claro, estan solicitando que el
consejo regional declare de interés regional, y como consejeros estamios para avalar esta
solicitud, el resto de los requisitos los solicitantes estaran adjuntando ala PCM.

El consejero Tito Castro menciona que el consejo regional esté dispuesto a otorgar el aval
correspondiente, o declarar de interés regional a solicitudes que llegar a consejo regional,
sin embargo es importante poner hincapié el caso que esta ocurriendo en la creacién de la
creacion del distrito de Tocas en el distrito de Colcabamba, provincia de Tayacaja,
X manifiesta que se ha creado conflicto entre estas localidades por tema de limite, preocupa
esta situacion, porque si el consejo regional otorga el aval correspendiente, y a la vez
declara de interés regional la creacion de un distrito debe tener mucho cuidado, porque el
consejo regional de Huancavelica estaria generando problemas sociales, por otro lado,
menciona que se debe hacer responsables a los comités de pro distritalizacion o
provincializacién, porque lo que se quiere es que los pueblos vivan en armonia.

Y Respecto a este punto de la agenda, el pleno del consejo regional de Huancavelica con
- 'EFN voto mayoritario de sus integrantes acuerda aprobar el pedido de impulsar la creacion de
distrito del centro poblado de Afiancusi, distrito de Acoria, provincia de Huancavelica, con
/i el voto de abstencion del consejero Pelayo Marca, quien manifiesta que hay requisitos que
\ (, aun el gobierno regional de Huancavelica no ha cumplido, quedando el texto del Acuerdo de
\{\( \ Consejo Regional de la siguiente manera:
*\\\\1—;/

ARTICULO PRIMERO.- IMPULSAR la propuesta de creacion del Distrito del Centro
Poblado de Afiancusi, Distrito de Acoria, Provincia de Huancavelica, Region Huarcavelica, exhortando al
ejecutivo regional la celeridad del presente proceso de distritalizacion de acuerdo a la normatividad vigente, con
la finalidad que su poblacion alcance el desarrollo social y econémico, el cual traera consigo diversos beneficios
colaterales.

ARTICULO SEGUNDO.- Comuniquese el presente Acuerdo de Consejo Regional
al Ejecutivo e instancias pertinentes para su conocimiento y fines.

3) OFICIO N° 004 -2021/GOB.REG.-HVCA/GGR.- Remite informe para evaluacion en
sesion de consejo recurso para la aprobacion de la ordenanza regional de impulso del
trabajo juvenil como politica laboral en la regiéon de Huancavelica.

El presidente del consejo regional, Teobaldo Quispe manifiesta que de acuerdo al nuevo
reglamento interno, articulo 20, procedimientos para la aprobacion de una ordenanza
regional, menciona que los proyectos de ordenanza regional deben contener la siguiente
estructura como minimo: exposicién de motivos, sustentacion factica y legal del proyecto,
analisis de costo y beneficio, andlisis de compatibilidad con la constitucion politica del
Estado, las leyes nacionales, internacionales y regionales, debe adecuarse y formularse de
conformidad a la técnica legislativa, por lo que recomienda que este punto de la agenda
pase a la comisién de desarrollo social, porque este proyecto de ordenanza fue trabajado
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El consejero Tito Castro manifiesta que una vez aprobada el proyectondeyprggnanza y
durante el proceso de implementacién se tendra que involucrar a todas las organizaciones
sociales juveniles, menciona que para lo cual, amerita aprobar la ordenanza regional.

El consejero Pelayo Marca manifiesta que este tema es importante, en Huancavelica se ha
manifestado que se debe dar oportunidad a los jévenes, a la vez hay que ser honestos, que
recién se va conformar la comisiones, el trabajo de las comisiones puede durar un mes, y
otro tiempo, dependiendo de los asesores, por lo tanto, este documento urge su aprobacion,
que si verdaderamente queremos y valoramos a los jévenes, de Ic contrario seguiran
esperando mas tiempo y no tendran la oportunidad.

Respecto a este punto de la agenda, el pleno del consejo regional de Huancavelica con
voto unanime de sus integrantes acuerda aprobar la ordenanza regional que impulsa del
trabajo juvenil como politica laboral en la region de Huancavelica, quedando el texto de la
Ordenanza Regional de la siguiente manera:

ORDENANZA REGIONAL QUE APRUEBA: ‘IMPULSO AL TRABAJO JUVENIL: COMO
POLITICA LABORAL EN LA REGION HUANCAVELICA” GQUE IMPULSA LA
INCORPORACION LABORAL DE LOS JOVENES HASTA LOS 29 ANOS, QUE HAYAN
OBTENIDO SU TITULACION COMO TECNICO Y/O PROFESIONAL, Y QUE NO CUENTEN
CON EXPERIENCIA LABORAL EN EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADCG.

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el “Impulso al Trabajo Juvenil como Politica
Laboral Juvenil en la Regién Huancavelica”, que impulsara la incorporacion iaboral de jovenes de
hasta 29 afios de edad, que hayan obtenido su titulacién como técnico y/o profesional que no cuenten
con experiencia laboral en el sector publico o privado. Debiendo considerarse con un minimo del
10% de la poblacion laboral de la estructura organica de la Sede Central, Organos Desconcentrados
y Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional Huancavelica.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Gerencia Genera! Regional, disponga a
la Oficina Regional de Administracion y Oficina de Recursos Humanos, er. coordinacién con los
demas Organos Desconcentrados y Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de Huancavelica,
la implementacion de la presente Ordenanza Regional bajo responsabilidad.

ARTICULO TERCERO.- DETERMINAR, que la implementacion sera a partir del dia
siguiente de la publicacién de la presente Ordenanza Regional, para la contratacion de servidores
de las actividades complementarias.

ARTICULO CUARTO.- PUBLICAR Y DIFUNDIR, la presente Ordenanza Regional en
el Diario Oficial El Peruano y en el Portal electronico del Gobierno Regional Huanzavelica.

ARTICULO QUINTO.- La presente Ordenanza Regional entraréd en vigencia al dia
siguiente de su publicacién en el Diario Oficial El Peruano.
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En Huancavelica a los 08 dias del mes de enero del afio dos mil veinte uno®” £ R ve

TEOBALDO QUISPE GUILLEN
Presidente del Consejo Regional
Gobierno Regional de Huancavelica
POR TANTO:

Mando se Publique y cumpla.

Dado en la Sede del Gobierno Regional de Huancavelica alos 08 dias del mes de enero
del aflo dos mil veinte uno.

MACISTE ALEJENDRO DIAZ ABAD
Gobernador Regional

Gobierno Regional de Huancavelica

I INFORMES:

No realizan informes.

I. PEDIDOS:

El consejero Ernesto Sanchez Zorrilla realiza los siguientes pedidos:

> Solicita la conformacion de una comision especial de investigacion sobre la
ejecucién del proyecto de la defensa riberefia del rio Sicra en el distrito de Lircay,
provincia de Angaraes.

Respecto a este punto de la agenda, los plenos del consejo regional de Huancavelica con
voto mayoritario de sus integrantes acuerdan pasar a orden del dia, 03 votos de abstencion
de los consejeros, Pelayo Marca, quien manifiesta que se observo en las comisiones
especiales no hay resultados, como consejeros se puede realizar accicnes de fiscalizacion;
Tito Castro y Fredy Vidalon, manifiestan que debe pasar a una comision ordinaria que
corresponde.

La consejera Micaela Sotelo Berrocal realiza el siguiente pedido:

> Solicita que las agencias agrarias retornen a la administracion de las gerencias sub
regionales.
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¥ Respecto a este punto de la agenda, el pleno del consejo reglonal de H{Ja,‘ AV

El consejero Tito Castro realiza el siguiente pedido:

» Solicita un informe de la direccién de transportes y corinuricaciones sobre las
acciones que se vienen implementado para la habitacién de la carretera que conecta
a los distritos de nor oriente de Tayajaca que fue afectado por @l cauce del rio en el
distrito de San Marcos de Rochacc.

Respecto a este punto de la agenda, el pleno del consejo regional d= Huancavelica con
voto unanime de sus integrantes acuerda que el gerente regional de infraestructura y/o el
director de transportes y comunicaciones informe en el momento de su intervencion en la
presente sesién ordinaria.

La consejera Maritza Ravelo Chavez realiza el siguiente pedido:

» Solicita que la primera agenda de exposicién de politica general de gobierno y las
medidas que requiere su gestion se centre en lo pendiente; referente a atencion y
asistencia a los agricultores que han tenido pérdida en la campafia agricola 2021
por los problemas climatoldgicos ocurridos, asimismo la atencin a los alpaqueros
que también han tanido perdida por los problemas climatoldgicos.

> Solicita un informe del sector salud sobre las acciones que se tiene programado en
el primer semestre, y durante el afio, para enfrentar la posiktle segunda ola de Covid
19 en la region Huancavelica.

Respecto a estos puntos de la agenda, el pleno del consejo regional de Huancavelica con
voto mayoritario de sus integrantes acuerda que el gerente regional de desarrollo
econdmico y desarrollo social informen en el momento de su intervericion en la presente
sesion ordinaria, con voto de abstencién del consejero Pelayo Marca, quien manifiesta que
no esta claro las propuestas, y es importante tratar este tema en el orcen del diay noen la
exposicion; y del consejero Fredy Vidalon, quien manifiesta que s= debe respetar las
estaciones de las sesion ordinaria, sobre los pedidos.

ORDEN DEL DiA:

PRIMERO.- EXPOSICION DEL GERENTE GENERAL REGIONAL, GERENTES
REGIONALES DE LINEA, GERENTES SUB REGIONALES SOBRE LA POLITICA
GENARAL DE GOBIERNO, Y MEDIDAS QUE REQUIERE SU GESTION EN EL ANO
2021.



regional y la nacional, los niveles de cumplimiento en inversion publica, las situaciones
estratégicas, Covid 19 y emergencias. Menciona, la politica general de gobierno que se
encuentran aprobadas mediante D.S. N° 056-2018, se tiene lucha coritra la corrupcion, el
fortalecimiento institucional para la gobernabilidad, el crecimiento ezondémico equitativo,
competitivo y sostenible; el desarrollo social y bienestar de la poblacion, y la
descentralizacion efectiva para el desarrollo. Refiere que los lineamientos de politica
regional, son la lucha frontal contra la anemia y desnutricién en el marco de la pandemia
Covid 19, la desnutricién crénica, la disminucion de la mortalidad maierna, Huancavelica
primera region organica, la lucha frontal contra la corrupcion, reversion cero y buen trato. A
continuacién informa sobre el estado actual en inversiones, refiere que en el 2019 al inicio
de la presente gestidn se tenia 104 proyectos que estan entre 0 a Un millon de soles, 57
proyectos de 1 a un millon de soles, 12 proyectos de inversion de 5 a 10 millones de soles
y ningun proyecto de inversion publica que superen los 10 millones de soles, manifiesta que
el comportamiento de la asignacién presupuestal en inversiones dentro del pliego 447, se
observa que desde el afio 2011 hubieron ligeros incrementos, sin embargo a partir del
presente afo 2021 se tiene un PIA que supera los 273 millones de soles, el 19 de
noviembre, durante su primera presentacion ante el consejo regional se encontraba con
una ejecucion al 34%, menciona que esa ejecucién era preocupante para el ejecutivo y
legislativo, se expuso de las estrategias empleadas, en merito a ello, se propuso dos
escenarios; el escenario real, con el cual se llegaria al 57,97%, y en un escenario optimo a
un 62.99%, refiere que al cierre del 31 de diciembre del presente afio, con el cierre, con las
gestiones y las estrategias realizadas por la alta direccion en coordinacion con los gerentes
de linea y gerentes sub regionales se pudo llegar al 63.34% en ejecucién, superando ambos
escenarios programados. Manifiesta que la politica regional es llegar z reversién cero, por
eso se tiene un comparativo desde el afio 2019 y el 2020, en el 2020 htbo una disminucién
en la fuente de recursos ordinarios cerca de un 50%.

El gerente regional de planeamiento, presupuesto y acondicionamiento territorial
manifiesta que va exponer la ejecucién presupuestal afio 2020, total del pliego 447
Gobierno Regional de Huancavelica, se tiene un presupuesto de un mitléon 227 mil millones
de soles, de los cuales se ha devengado un millén 111 mil soles, esto representa al 90.55%:;
ejecucion presupuestal por fuente de financiamiento, aqui se observa en recursos
ordinarios un millén 75 millones de soles, devengado un millon 692 mil 239.28 soles que
representa al 95.44%, en lo que es recursos directamente recaudadcs se generd un PIM
de 7 millones 692 mil 735 soles, devengado, 3 millones 807 mil 511.30 soles que representa
el 49.49%; en donaciones y transferencias se tiene un presupuests de 29 millones 643 mil
871 soles, y un devengado de millones de 22 millones 392 mil 636 soles, esto representa
al 75.54%; en fuente de financiamiento de recursos determinados se tiene un PIM de 63
millones 231 mil 907 soles y un devengado de 22 millones 162 mil 285 zoles que representa
el 36.16%. También expone sobre el planteamiento de estrategias par: el cumplimiento de
politica regional, refiere que la gerencia regional de planeamiento, presupuesto y
acondicionamiento territorial a través de sus dependencias en salvaguarda del presupuesto
de recursos ordinarios en proyectos plantea la certificacion de compromiso anual de
recursos ordinarios en coordinacion con las aéreas de gestion, asimismo el cumplimiento
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modificaciones presupuestales en salvaguarda de ejecucién de recursos, 9rdlnangs, el
resultado sera un presupuesto revertido de tendencia decreciente, el objetivo es hacer
reversion cero.

La encargada de la gerencia de desarrollo social menciona, con respecio a los lineamientos
de politica del gobierno regional de Huancavelica estd basado en el plan estratégico
institucional que es uno de los instrumentos de gestién.

El sefior Fernando Clemente pide una cuestién de orden, pregunta, si e:ta presente el sefior
gerente de desarrollo social.

El gerente general regional menciona que el sefior gerente de desarrollo social y desarrollo
econdémico se encuentran en la ciudad de Lima haciendo las coordinaciones con el MIDIS.

Al respecto, el presidente del Consejo Regional de Huancavelica menciona que el pleno del
consejo regional debe facultar para que la encargada de la gerencia de desarrollo social
continle con la exposicion.

El consejero Pelayo Marca manifiesta que hoy se debe ver las politicas de gestion regional,
y las politicas no se pueden ver por separado, refiere que al inicio 2l sefior gerente general
explicé el motivo porque no se encuentran algunos directores y gerentes, sin embargo, es
una necesidad de presencia de los sectores que representa, manifiesta: no se puede ver
una politica regional fragmentada y separada, tiene que ser global para el pleno de consejo
regional tenga la oportun'dad de expresar, menciona que su representante lo va exponer
las politicas por las razones justificadas, refiere que es de esa opinién.

El presidente del Consejo Regional de Huancavelica somete a votacidn para que el pleno
autorice la exposicion de la encargada de la gerencia de desarrollo social en representacion
del titular, aprobandose por unanimidad.

La encargada de la gerencia de desarrollo social, Floriana Virginia Huacho Jurado continua
con la exposicion, manifiesta que la gerencia al que presenta tienc el objetivo principal de
prestar a las ciudadanas y ciudadanos de la regiéon de Huancavelica, asimismo promover
el desarrollo e inclusion de la pobiaciéon vulnerable, como son las mujeres, los nifios,
adolescentes, jOvenes, las personas adultas mayores, asimismo las viciimas de |a violencia
politica y las personas con discapacidad, para este grupo de personas se brinda servicios
de apoyo integral enmarcados y articulados con las politicas nacianalzs, los programas y
planes; asimismo con referencia a las mujeres, las nifias y nifios, manifiesta que la
asistencia técnica esta articulada a su vez con las poblaciones vulnerables con los gobierno
locales, esto en el marco de la emergencia sanitaria Covid 19, esto considerando el tema
de la prevencion, menciona que la poblacion que estd descuidada, son las comunidades
campesinas, estas a través de sus organizaciones y las comunidades originarias van a
iniciar a implementar los comandos a nivel de la provincias de la regién, por lo que esta
poblacién imparte y practica la disciplina, y la participacién organizada. Otro de los
programas mas resaltantes es, el programa regional de empoderamiznto de las mujeres
huancavelicanas, uno de los componentes ya se viene trabajando; 2l mejoramiento de
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Huancavelica, tiene un presupuesto de 3 mlllones 680 mil soles, tdmbleh §e§ Rég ;los
componentes que son viables y activos: mejoramiento de los servicios de acceso a la salud
sexual reproductiva de las mujeres, y el servicio de atencién a las mujeres victimas de la

violencia en 06 provincias.

El gerente regional de desarrolio econémico; manifesto lo siguiente; en estos momentos
se tiene un presupuesto de cinco millones que estd en gestion, posiblemente en el
transcurso del mes vamos a tener la presencia del ministro del MINAGRI, como también
del MIDIS, con la participacion de SENASA para iniciar con este proyzcto, porque estos 3
proyectos ya tiene plan operativo anual, Pro Compite en el afio 2020 fia implementado 35
planes de negocio por un monto de un millén setenta y nueve mil ncvecientos ochenta y
cuatro punto 50 soles, en las cadenas productivas de cuy, alpaca, lacteos, este afio se va
implementar 85 planes de negocio en las cadenas productivas, papa nativa, quinua, palta,
trucha, turismo y artesania, con una inversion de 16 millones setecientos cincuenta y cuatro
mil cuatrocientos punto 40 soles, la Direccion Regional Camélidos Sur Americanos, asi que
tenemos el proyecto de alpacas como una respuesta al cambio climatico que el afio pasado
a iniciado, practicamente este afio continua con su ejecucion por un monto de 3 millones
novecientos veinticuatro mil doscientos seis punto 90, asimismo también se tiene en el
distrito de Secclla, proyecto vicufia, por un monto de 2 millones cuatrocientos cuarenta y
ocho mil ciento treinta ocho punto 28 nuevo soles, son proyectus encaminados que se
encuentran en la fase de pre inversion; la Direccion Regional de Produccién, tenemos lo
que es la rehabilitacion pesquera de Lircay, con un monto de inversién de quinientos
veinticinco mil seiscientos once punto 25, ya tiene expediente técnico anrobado, a mediano
plazo tenemos el proyecto:
“Mejoramiento del Servicio de Instalacion y Transferencia Tecno'dgica para Productores
Agricolas de las 7 Provincias del Departamento de Huancavelica”, quc en estos momentos
se encuentra en proceso de convocatoria para culminar el estudio definitivo, este proyecto
indica para poder implementar, poder asistir a mas de 493 productores de trucha, si
hablamos de familia estamos hablando de 1600, vamos asistir cor la intervencién de este
proyecto, Direccion Regional de Comercio y Turismo, tenemos 2 princi;iales proyectos, uno
de ellos esta en proceso de implementacién, proyecto “ Mejoramiento de Prestacién de
Servicio de Apoyo en la Actividad Artesanal en el Departamento de Huancavelica:” con un
monto de inversion de cinco millones setecientos treinta y cuatro mil ochocientos noventay
seis punto 54, Direccion Regional Agraria, tenemos el proyecto “Msjoramiento del Servicio
de Catastro Titulacion y Registro de Predios Rurales en las 7 Provincias del Departamento
de Huancavelica”; con una inversion de 18 millones novecientos siete mil trescientos
ochenta y nueve punto 26; expediente aprobado, proyecto “Construccién del Cerco
Perimétrico en la Estacion Experimental Callqui’, con inversidn de cuatro millones
quinientos cincuenta siete mil doscientes veinticuatro punto 86, Direccion Energia y Minas,
proyecto “ Ejecucion Electrificacion rural de 37 Localidades oe la Provincia de
Castrovirreyna” con una inversion de dos millones doscientos cuarenta y cuatro mil
cuatrocientos veintiocho nuevos soles, se encuentra en proceso de ejecucion, proyecto de
‘Instalacion de Pararrayos en las Zonas Alto Andinas de la Provincia de Huancavelica y
Castrovirreyna; el expediente técnico se encuentra en proceso de evauacion.




acuerdo a las medidas de gestion de este afio, basicamente dentro de Ias act|v1dqde§ Eq]\a"@‘“
estamos mencionando, tenemos la conformacion e implementacion de recursos hldncos en
las cuencas Pampas y Mantaro, acompafiamiento y elaboracién del plan de recursos
hidricos Pampas y Mantaro; conformamos cuatro regiones Junin, Pasco, Ayacucho,
Huancavelica, y el consejo de Pampas que conformamos Ayacucho, Apurimac y
Huancavelica, la ley de recursos hidricos, se constituye el consejo de ambas cuencas tanto
Pampas y Mantaro, con la finalidad de realizar una gestién de recursos hidricos a nivel
regional e inter regional en cada uno de las cuencas hidrograficas, tenemos la actividad de
declaracion de competencias en materia ambiental, lo que es para !a certificacion ambiental
de proyectos del sector vivienda construccion y saneamiento, los beneticiarios son titulares
de proyecto de saneamiento poblacién en general de la region Huancavelica y esto tiene
un alcance en la obtencién de la certificacién ambiental en 30 dias calendario como maximo,
esto hace un menor tiempo, costos para su tramite antes la que fuera en Lima, pero hoy lo
va hacer en Huancavelica, dentro del fortalecimiento de capacidades e gestion de riesgos
en incendios forestales y cambio climatico, se ha venido haciendo las capacitaciones con
los diferentes aliados, las cuales fortalece las capacidades de las autoridades, funcionarios
y la sociedad civil y la poblacién en general para un desarrollo de estrategias frente a los
incendios forestales y cambio climatico a través de la region de Huancavelica, sabemos
muy bien que aqui tenemos un espacio de biodiversidad eco sistémico que es Huachocolpa,
por lo que este afio se tiene que hacer realidad de lograr el decreto supremo de su
reccnocimiento como area de conservacion nacional; asimismo se tienie la construccién de
diqgues modelo de riego tecnificado, las zanjas de filtracién, entre otros, el servicio eco
sistémico de las zonas alto andinas de las provincias de Acobamba, Angaraes, Churcampa,
Tayacaja, Huancavelica, los cual se vienen trabajando hasta el mcmento. Tenemos la
reformulacién del expediente técnico del proyecto de conservacion manejo de biodiversidad
de las provincias de Huancavelica, Tayacaja. El dia de hoy se esta dando la buena pro de
la elaboracion del perfil de lo que es la recuperacion de la biodiversidad y uso sostenible de
plantas aromaticas medicinales de las provincias de Huancavelica, lo ¢ue se quiere es que
estas plantas arcmaticas y medicinales no sean simplemente una matzria prima si no que
lleguen de forma procesada a cada uno de los usuarios partiendn de Huancavelica a las
demas regiones, todo esto se va trabajar en 26 distritos, el impaclo ve hacer los servicios
eco sistémicos recuperados en el beneficio de la poblacion.

El gerente regional de infraestructura; manifesté lo siguiente; durante el afio 2020
nosotros hemos tenido 20 proyectos en la modalidad por contrata, tenemos 13 obras que
van a continuar este aflo 2021, con presupuesto superado de 54 millones de soles, tenemos
las obras por administracion directa en el afio 2020, hemos tenido 27 obras por
administracion directa asignado a un Pin de 20 millones de las cualez se ha culminado 8
proyectos, 19 proyectos estan pasando con presupuesto de 31 millonss para el afio 2021,
tenemos proyectos priorizados para el afio 2021 que son 20 proyectos jue superan los 100
millones de soles en las diferentes provincias. “Mejoramiento del Servicio de Salud del
Hospital de Acobamba”, se tiene una inversion de 104 millones, este prcyecto esta a la
espera de electro centro, se estd programando para la quincena cle enero y se esté
aprobando este expediente de Acobamba. Tenemos los proyectos de los asfaltados
“Mejoramiento de la Carretera Huancavelica, Santa Inés en ruta via los Libertadores”, este
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Huancavelica Yauli- Pucapampa” este proyecto a través de la subgerencia"%"’e‘f\e;stﬂfcﬁb‘s’
estamos elaborando la actualizacion de costos, sin embargo en ese estudio faltaba la
certificacion ambiental, la cual se esta regularizando, tenemos |as obras por impuestos
“Mejoramiento de los Servicios Educativos de la institucion Educativa la Victoria de
Ayacucho, Distrito de Ascensiéon Provincia Huancavelica”, este groyecto ya hemos
aprobado el primer entregable, el segundo entregable esta en elaboracion y presentacion
del tercer entregable, este proyecto se tiene programado para hacer aprobado a fines de
enero. El proyecto de los “Servicios Educativos de la Institucién Educativa N°31027 de la
Localidad de Quintagua” , esta en actos previos para hacer la ccnvocatoria, tenemos los
proyectos de riego, “Creacion del Servicio de Riego en los Distritos de Acobamba, Paucara,
Pomacocha, en la Provincia de Acobamba Departamento de Huancavelica”, a la fecha el
proyecto esta con una opinion favorable de la primera etapa y en la elaboracién del
expediente técnico, esta cargo de la Direccion Regional de Yaku Tarpzy y Lucha Contra la
Pobreza, el otro proyecto el servicio de “Mejoramiento del Servicio e Agua Potable del
Sistema de Riego Turpacancha , en los distritos de Churcampa, San Miguel de Mayocc, la
Merced Provincia de Churcampa”, actualmente se encuentra con uina opinion favorable de
la primera etapa y estd en proceso de la segunda etapa para su elaboracion, por ultimo
tenemos !a “Construccion Implementacion del Servicio del Aeropuerto de Huancavelica”, en
estos momento esta en el avance del informe N°03 e informe final del proyecto de pre
inversion completa, esos son los proyectos de envergadura a car¢gos de la Gerencia
Regional de Infraestructura, estan en plena elaboracion y algunos que se van a elaborar.

El gerente sub regional de Acobamba; manifesté lo siguiente; el presiipuesto del PIA esta
conformado por gastos corrientes y gastos de capital, en gastos corrientes con una
participacion de 12.68 por ciento, también estd conformado por un presupuesto de
inversiones de 6 millones ochocientos veintidés mil doscientos ocho soles, que tiene una
participacién porcentual del PIA 87.32 por ciento, este presupuesto asignado esta
designado para cumplir o contribuir con los objetivos de las politicas regionales establecidas
por nuestro gobierno regional, para elio el presupuesto de inversiones esta destinado
basicamente en 7 proyectos que esta programadc en la provincia de Acobamba, ern el
sector salud tenemos el proyecto de “Mejoramiento de las Capacidades de los Servicios de
Salud de Primer Nivel de la Atencion de la Posta de Salud de Tanibrayco”, es un proyecto
nuevo, este proyecto se encuentra en el segundo entregable y que &n el transcurso del
presente mes se estara aprobando el segundo entregable y en el mes de febrero el tercer
entregable para su ejecucion en el mes de marzo, con un numero de beneficiarios de 621
habitantes, sector educacién que es un proyecto de mejoramiento de los servicios de
educacion de primaria de la institucion educativa, este es un proyecto nuevo, es un proyecto
que ya cuenta con expediente técnico aprobado con numero de beneficiarios 812
habitantes, en el transcurso del presente mes se estard lanzancdo su convocatoria
respectiva. En el sector turismo un proyecto ecoturistico de la laguna de Choclococha que
pertenece al distrito de Pomacocha, es un proyecto nuevo, st expediente técnico se
encuentra en el segundo entregable el mismo que debera ser aprobado en el mes de
febrero y su tercer entregable para el mes de marzo y posterior ejecucion. Esta politica que
esta implementando el gobierno regional va tener dos acciores Dasicas en nuestra
institucién uno que nuestra institucion ejecute, efectivamente la ejecucion presupuestal del

10



N

NN
N
NJ

<~
/ presupuesto asignado a esta subgerencia, otra politica es Ins dlferentes Jprocesos

ﬂn ! ‘\

administrativos que estan establecidos para poder salvaguardar y garantizar el presud esto
para el siguiente afo fiscal. También como politica nuestra institucién tiene establecido el
buen trato, en el servicio al poblador de nuestras instituciones para tal fir el area de recursos
humanos va tomar acciones en cuanto a capacitaciones y tallares para poder atender una
atencion cordial y justa en esta institucion, por otro lado tambi2n esta institucién esta
programando realizar proyectos de pre inversion, inversiéon que garantice la ejecucién de
proyectos para el proximo afio, estos estudios de pre inversion, se refieren basicamente
aprobar proyectos como mejoramiento de pistas y veredas, en el centro poblado de
Huayanay, servicios educativos, mejoramiento de los servicios de grducaciéon proyectos
relacionados a centros turisticos, estos proyectos van hacer prcpuestos a la parte
legislativa, ejecutiva, para su autorizacién y posterior formulacién.

El gerente sub regional de Angaraes; manifesté lo siguiente; la Gerencia Subregional de
Angaraes el afio 2020, ha llegado a una ejecucion presupuestal ¢z 99.78 por ciento,
algunas pequefias dificultades que son parte del trabajo, para este ario se tiene previsto
dos proyectos de suma importancia , en el caso de vias urbanas no han pagado un tercer
entregable de concreto, un total de quinientos nueve mil soles y se ha ido a un acto arbitral,
en esta deuda arbitraria la empresa ha ganado y hay que haceile el pago de este que
practicamente ya tiene una sentencia judicial, hay algunas pecjueiias dificultades que
siempre se dan, yo creo que es parte del trabajo, creo que el consejo regional debe apoyar,
creo que han visto que se cree esto de las unidades formuladoras y creo que las
necesidades estan en las provincias desde ahi se plantearan los proyectos para poder
cerrar brechas tanto en el sector salud, sector educacion, que son los més algidos,
efectivamente este afio que paso, por el tema de la pandemia en m.ichos lugares no se
tiene el teléfono a la mano, tampoco llega la radio ni la television, entonces hay muchos
nifios que practicamente han perdido el afio y frente a ello son brechas que tenemos que
verlo con el sector correspondiente.

El gerente sub regional de Castrovirreyna; manifesto lo siguiente; las actividades que
nosotros venimos desarrollando como 6rgano concentrado del gobierno regional esta
basado en las politicas regionales de gobierno y proyectados a las medidas que se quieren
tomar en la gestion del afio 2021, la cual es promover el desarrollo integral, orgéanico,
inclusivo, sostenible, en el beneficio del departamento de Huancaveiica con una gestion
eficiente, articulado transparentemente en el buen trato, las misimas que se encuentran
enmarcadas en los lineamientos de politica institucional, a las cuales la gerencia sub
regional tiene como responsabilidad y actividad en 5 de ellas, lucha frorital contra la anemia
y la desnutricién cronica, disminucién de la mortalidad materna, reversién cero, buen trato
y lucha contra la corrupcion, dentro de estos lineamientos de politica, la provincia de
Castrovirreyna en lo que refiere en la lucha contra la anemia en el afiz 2018, a registro un
porcentaje de 38 por ciento de nifios menores de 36 meses con anemia, de 568 que
tenemos y en este caso 218 resultaron con este flagelo, en el afio 2019 de 570 nifios
evaluados menores de 36 meses, 167 tenian anemia lo que representa un porcentaje del
29.12 por ciento, de igual manera en el afio 2020 podemos ver de qué de 825 nifios
evaluados menores de 3 afios, 269 tienen anemia lo que significa que un 30 por ciento que
habia presentado algun porcentaje debido a diferentes factores, como este caso del Covid
19, de igual manera frente a la lucha con la desnutricion crénica infantii, los datos histéricos
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nos indican que el afio 2018 Castrovirreyna en 34.6 por ciento de rifios con deé‘ﬁufféion_;: :
2019 se hizo una reduccion de esta a 29.3 por ciento, en el afio 2020 a 28.14 por‘é’?%ﬁtg, Eﬁ\‘%;\
ese campo si positivamente tenemos un resultado, la propuesta de mejora en este
lineamiento de politica mejorar las coordinaciones con las auteridzsles locales para el
trabajo concertado, debido a que es un problema social, continuar con las estrategias
adoptadas por el sector salud de la cual es parte de la unidad operativa de la red de salud,
a pesar de la situacién de pandemia se continuara con las estrategias, con la finalidad de
contribuir con la reduccion de la vulnerabilidad de los nifios menores 35 meses a través de
la prevencion y control de la anemia y evitar la desnutricién crénica. frente a la politica
institucional de disminuciéon de la mortalidad materna también tenamos una situacion
preocupante en el 2017,2018,2019 cero muerte maternas en el afo 2020, 2 muertes
maternas, uno de los problemas también ha sido el abandono de los profesionales por
mejores ofertas, hemos estado compitiendo en la misma region con propuestas salariales
diferenciadas, en tal sentido la propuesta es fortalecer la capacidad resolutiva de los
establecimientos de salud cerrando las brechas con opciones obstétiicas , a través de la
dotacion de recursos humanos, equipos, insumos, materiales, contar con un centro de salud
estratégico en la zona norte de Castrovirreyna con capacidad resolutiva para brindar
funciones obstétricas neonatales, asimismo frente a politica de reversién cero, en las cuales
de todos los proyectos que tenemos practicamente se han ejecutado al 100 por ciento,
propuesta de mejora para el presente ejercicio fiscal 2021, la propuesta que se plantea es
dinamizar las fases de ejecucion de gastos dentro de los pla:os astablecidos. En el
lineamiento de politica de buen trato efectivamente la gerencia sub regional de
Castrovirreyna tiene un buen trato a la poblacion usuaria basado en la equidad y la
interculturalidad, por lo tanto, la propuesta es fortalecer las capacidaces de los servidores
publicos. Lineamientos de la lucha frontal contra la corrupcion, se v.ene combatiendo la
corrupcion en todas sus formas adoptando las sanciones pertinentes al caso, la propuesta
de mejorar es asegurar la transparencia dentro de la unidad ejecuto 'a N°6 de la subgerencia
regional de Castrovirreyna, el afio pasado Castrovirreyna ha cerrado fronteras en los
puestos de marcas, asi como en Ticrapo, poniendo un control para evitar los ingresos
desmesurados de la poblacién de la regién vecina de Ica, de igual marizra hemos instalado
dos centros de atencion temporal en alianza con el gobierno local

El gerente sub regional de Churcampa; manifesto lo siguiente; el prasente decreto trata
sobre |a politica general de gobierno al 2021 ,en ese sentido en su articulo 3 del presente
decreto nos habla de los ejes de la politica general de gobierno al 2021, debemos informar
también que en el afio 2020 hemos ejecutado en nuestra provincia er: promedic de 96.12
por ciento, teniamos deudas sociales sobre vacaciones truncas del afio 2011, la cual ha
sido pagado al 100 por ciento, asimismo se ha cumplido con lo que es ia deuda social de la
1153 relacionado a todos los trabajadores de la red de salud de Churcampa la misma que
fue efectivizado al 100 por ciento, la deuda en mencidn proviene del 240 2014, respecto a
la ejecucion de los proyectos de pre inversion hemos ejecutados dcs obras de envergadura,
integridad contra la lucha contra la corrupcién, debo informar que dentro de la subgerencia
regional de Churcampa nosotros no contamos con el 6rgano de control institucional, en ese
sentido yo pido al ejecutivo, al legislativo, procurar de que se implemente el sistema de
control interno en nuestra provincia, tenemos falencias en lo que s & recursos humanos,
sabemos que los trabajadores nombrados entorpecen la gestion, sin embargo se ha puesto
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mano dura, pero valga verdades nos hemos ganado enemistades, asimj 1
gerencia es necesario fortalecer la secretaria técnica toda vez quée enemos ‘casos
relevantes que no se han absuelto a la fecha, no contamos con presupuesto para la
ejecucion de obras , el presente afio fiscal 2021, tenemos una ob:-a quie se va ejecutar en
el distrito del Carmen la asignacion presupuestal supera los cuatrocigntos mil soles, pido
mayor fiscalizacion a los sefiores consejeros toda vez que nuestro problema esta en
recursos humanos, la unidad formuladora ya esta descentralizada, asirnismo quiero acotar
sobre la gerencia agraria de Churcampa, he tenido muchas quejas, nosotros pedimos que
esta institucion pertenezca la gerencia sub regional de Churcampa, foda vez que es una
necesidad para nuestra provincia, asimismo nosotros podemos fiscalizar, pcdemos ver la
situacion real .

El gerente sub regional de Huaytara; manifestdé lo siguiente; Segun nuestro plan
estratégico institucional de gobierno regional de Huancavelica 2020-2023 establece los
lineamientos de politica institucional, dentro de ellos tenemos la lucha frontal contra la
anemia y la desnutricion crénica infantil, Huancavelica region org4nica, disminucion de la
mortalidad materna, reversion cero, buen trato, lucha frontal contra la corrupcion. La lucha
frontal contra la anemia y la desnutricion crénica infantil, la gerencia sub regional de
Huaytara tiene dentro de ello la unidad operativa de la red de s&lud de Huaytara, por lo
tanto nosotros estamos trabajando contra la lucha frontal de la aremia y desnutricion
infantil, que el afio pasado 2020 hemos tenido un incremento =n rorcentaje de nifios
menores de 36 meses con anemia a un 23 por ciento a diferencia del zfio 2019 que era 14
por ciento, por esta pandemia que hemos pasado el afio 2020, pero sin embargo en
porcentaje de nifios menores de 5 afios con desnutricion crénica infantil hemos bajado
30.94 por ciento, en coordinacion con el director de la red de salud de Huaytara para este
afio proponemos mejor las coordinaciones con las autoridades locales a fin de desarrollar
un trabajo articulado, asi mismo nuestra propuesta es continuar con las estrategias en el
sector salud con el inicio de suplementacién profilactica a partir de 4 o 5 meses, inicio de
suplementacion a partir de 6 meses, seguimiento nominal de los nifios mediante llamadas
del personal para la atencién oportuna a los nifios de su jurisdiccion: nuestro objetivo es
que Huancavelica sea la primera region organica, como propuests teremos para este afio
2021 aumentar la superficie organica en nuestra provincia de Huaytarz, reducir los indices
de pobreza, incrementar los ingresos de los proveedores y mejorai la calidad de vida, para
cumplir esta propuesta tenemos proyectado, los siguientes proyectos, uno de ellos,
mejoramiento y ampliacion del servicio de agua para el sistema de risgo piedra hermosa
este proyecto va a beneficiar a 1974 habitantes, el siguiente proyecio “ Mejoramiento y
Ampliacion del Sistema de Riego en el Distrito de Cusicancha”, asi m'smo tenemos en el
Pia para este afio 2021 la elaboracién del expediente técnico de consiruccion del sistema
de riego, este proyecto va a beneficiar a 291 habitantes, a la fecha estamos elaborando los
términos de referencia para la convocatcria, el siguiente proyect¢ en tema de educacion
“Mejoramiento del Servicio de Educacién Secundaria de la Institucion Educativa José de
San Martin en el Distrito de Pilpichaca, el proyecto “Mejorainiento del Servicio de
Transitabilidad Vehicular y Peatonal en el Centro de Ingreso de la Lecalidad Santiago de
Chocorvos”, va beneficiar a 1600 habitantes, se ha comprado terreno para la sub gerencia
de Huaytara, para la red salud de Huaytara, para este afo tenemos previsto formular el
estudio de pre inversion y asimismo culminar con el expediente técnico, asi mismo se
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Huaytara, tenemos indicadores disminucién de la mortalidad materna en el 2018“‘se tenia
uno, 2019 teniamos cero, 2020 hemos tenido dos, con el cual se hecho las coordinaciones
con el director de la red de salud de Huaytara, con el cual ellos han venido trabajando, para
este afio 2021 queremos que nuestro indicador sea cero, dotar Ics recursos humanos de
manera adecuada, dotacion de ambulancias. Reversién cero la unidad ejecutora de la sub
gerencia de Huaytara para el afio 2020 hemos logrado ejecutar €0.96 por ciento, ha
quedado pendiente en ejecutar los expedientes técnicos, a la fecha se encuentran en
evaluacion en la oficina de la CREET, para este afio 2021 vamns a fortalecer las
capacidades de nuestros servidores publicos, en el buen trato la gerencia, todos los
trabajadores tienen la facilidad de atender a la poblacién, son personas que saben hablar
quechua, la mayoria de los trabajadores son de Huaytara, vamos a garantizar un ambiente
de respeto y amistad, brindar informacion clara, oportuna y transparente. La lucha frontal
contra la corrupcion en este afio se realizara las acciones de control corcurrente y posterior
por el érgano de control interno institucional a fin de prevenir, evitar la corrupcion vy las
actividades ilicitas en la entidad, se realizarad las denuncias respectivas a las instancias
pertinentes, a los servideres que participen en las diferentes formas de corrupcion y
realizara el seguimiento oportuno hasta que se solucione a los servidcies involucrados.

El gerente sub regional de Tayacaja; manifesto lo siguiente; nosatros hemos identificado
de acuerdo a los ejes cuales van hacer nuestras propuestas, de acuerdo a las debilidades
que hemos tenido que lidiar dentro que es la sub regional de Tayacaja, en la lucha frontal
contra la corrupcién, proponemos fortalecer la secretaria técnica de procesos
administrativos en la gerencia sub regional de Tayacaja, hacer las fiscalizaciones
correspondientes en todos los procesos que se viene llevando acak:o y ios que sean llevado
acabo con anterioridad, vamos actualizar los instrumentos de gestién institucional de la
gerencia sub regional de Tayacja, el MOF, ROF, CAF y los documentos que sean
necesarios, el fortalecimiento de capacidad de recursos humanos, vamos implementar el
area de bienestar social para el servicio del trabajador, el crecimiento econémico, equitativo,
competitivo y sostenible proponemos promover elaboracion de planes, programas,
proyectos de pre inversion, proyectos productivos de desarrollo social, a través de la unidad
formuladora de la gerencia sub regional de Tayacaja, asi como la agencia agraria, también
sugerimos que no se desmembré la agencia agraria de la gerencia sub regional, el
desarrollo social y bienestar de la poblacion vamos a trabajar en el apoyo de los procesos
de prevencion, promocion, proteccion, recuperacion y habilitacién de toda la poblacion en
el contexto que nos viene aquejando el Covid 19, dentro de la descentralizaciéon efectiva
para el desarrollo potencial de inversion plblica, fortalecer alianzas estratégicas
institucionales, asi como las bases que coadyuve para el beneficio de Tayacaja, nosotros
tenemos un inconveniente en el presupuesto lo que es personal puesio que de acuerdo a
nuestro PIA 2021, tenemos cas, repuestos judiciales, reconocimiento dz deuda del personal
de reposicion judicial por 53,548.00 soles, la cual nos da una brecha presupuestal de
febrero a diciembre cuatrocientos cincuenta mil soles, lo cual vendria ser nuestra debilidad
principal en lo se trata de recursos humanos, nosotros hemos solicitado proyecto por
continuidad, tenemos en actualidad proyectos en ejecucién, también proyectos que estan
previstos de acuerdo a los procesos de adjudicacion que nosotros hemos lanzado con
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cuales tenemos que resarcir este afio. Determinar de una vez cual va haber el estado
situacional de la agencia agraria, nosotros a nivel funcional no podemos actuar, si ellos
dependieran de nosotros estariamos actuando ya via administrativa.

El director regional de Salud - Huancavelica; manifesté lo siguiente; es necesario saber
que nosotros estamos mucho mejor preparados que la primera ola , a raiz de las diferentes
reuniones que nosotros tenemos con la mancomunidad regional de !os andes, nosotros
hemos elaborado un protocolo para que los pacientes estén en primer nivel de atencién, en
sentido hemos hecho para el primer nivel y segundo nivel, tarabién se ha definido la
saturacion de oxigeno de acuerdo a la altitud, asimismo nosotros estamos involucrados
también a través de un plan de contencion ante una probable segunda ola, este documento
incluso ha sido presentado ante el SIG, en una reunién que ha sido e! 18 de diciembre en
la ciudad de Lima, con la presencia de la ministra de salud, se va elaborar un Sig ya
ordinario con presencia del ministerio de economia y finanzas los dias 16 y 17 de enero con
la presencia, del sefior gerente, gobernador, gerente de planificacion y presupuesto del
gobierno regional, la cantidad de pacientes sintomaticos y asintomaticos es muy diferente,
los asintométicos son en mayor proporcion y los sintomaticos er.. menor proporcién,
asimismo tenemos en Huancavelica las pruebas rapidas anti higicnicas a diferencias con
las otras pruebas, detectan especificamente el virus, Huancavelica sigue siendo el foco de
la mayor cantidad de infectados a nivel de toda la regién, seguido por la provincia de
Angaraes y una pequefa diferencia con la provincia de Tayacaja, en la provincia de
Huancavelica son Ascensién, Huancavelica, mas casos tiene, en la pravincia sigue Yauli y
Acoria, provincia de Angaraes tenemos Lircay, Anchonga y Ccochazcasa, provincia de
Tayacaja, Pampas ,Daniel Hernandez y Colcabamba, en la provincia de Acobamba, la
mayor cantidad de casos en el distrito de Paucara, provincia de Churcampa , la mayor
cantidad se da en el distrito de Churcampa, en el distrito de Paucarbamba, mientras en las
provincias de Castrovirreyna y Huaytara, no tenemos muchos casos, ios adultos mayores
mas han fallecido en nuestra region , estamos en una segunda ola pri:bablemente, vamos
a regresar a nuestros trabajos que estabamos realizando en la primera ola, en estos
momentos teniamos dos paciente en Uci, ayer en la tarde hospitalizarrios a nuestro cuarto
paciente en Uci, teniamos aproximadamente 10 pacientes en la hospitaiizacion de medicina
a nivel de la region ahora tenemos 21 pacientes, si debemos tener cuiclado mas por lo que
es una enfermedad que no lo conocemos en su totalidad, tenemcs ya algunos protocolos
de atencion que estan siendo efectivos, hemos sacado paciente de Uci en buena cantidad,
es necesario también que la poblacién, funcionarios, consejeros, sepan que los
establecimientos de salud estan mejor preparado que antes . Al llegar |2 segunda cepa esto
va variar, la cepa que ha sido descubierta en Inglaterra probablemente ha llegado, esto sido
vertido por el ministro de salud, esta se presente con fiebre como su primera caracteristica
no con tos, la cantidad de pacientes acumulados que eran de género femenino
precisamente eran las amas de casa, mas de 3000 mil amas de casa han sido infectadas
en esta pandemia, seguido por los estudiantes, agricultores y trakajadores de salud,
tenemos trabajos articulados con algunas instituciones como ia lJniversidad Nacional de
Huancavelica es un convenio que firmamos con la Universidad Nacional de Huancavelica
para el procesamiento de ias pruebas moleculares este laboratorio ya sido certificado y
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objetivo es precisamente como director regional de salud que los pacientes, no lleguen a
los hospitales, invitar a la poblacién huancavelicana apenas tenga el primer sintoma acuda
a su establecimiento de salud de primer nivel de atencién, no debe esperar la poblacion
que empeore esos sintomas, hemos tenido que hacer uso de la telemedicina, estamos
mejor preparado que antes si, también tenemos medicamento en almacén, asimismo
tenemos una central de llamadas un CALL CENTER que esta funcionando las 24 horas del
dia. Si bien es cierto en estos momentos tenemos pocas llamadas, 2ste servicio esta a
disposicion de toda la poblacion de Huancavelica, especificamente cumple una funcién de
orientacion, consejeria y coordinacién con los establecimientos de salud, hemos hecho
actividades en la salud mental de la poblacién de Huancavelica, dentro de la norma técnica
sanitaria N°160 hay actividades que se han ido incorporando de forma progresiva en los
establecimientos de salud de primer y segundo nivel, entre ellos estan en el cuadro N°4 de
ia norma técnica, hemos visto también casos de desnutricion cronica vy la anemia, también
hemos intervenido a través de un 64 por ciento de todas las familia a nivel de toda la region
de Huancavelica, lo que se ha obtenido es que las familias reconozcan los sintomas, tanto
dolor de cabeza, también el correcto lavadc de mano, la utilizacion de las mascarillas en
forma adecuada, asimismo hemos trabajado en los comités de corianco Covid, sobre todo
a través de los municipios, a través del consejo regional de saliid, conde se ha estado
logrando algunos avances significativos, en ese sentido, los actores sociales han estan
colaborando en la lucha contra el Covid 19, las plantas de oxigeno en la provincia de
Huancavelica ya estan por entregarse, el dia de hoy en la provincia de Tayacaja, en el
hospital de Pampas ha empezado a funcionar la planta de oxigeno, asir-ismo en la provincia
de Churcampa la proxima semana ya debe estar en funcionamientc de esta planta oxigeno,
los servicios de salud estan en estos momentos mejor preparados que la primera ola, pero
depende de los servicios de salud de ganar la batalla, esta segunda batalla que esta a
puertas, depende de todo los actores sociales y sobre todo de la poblacién.

El director regional de educacion de Huancavelica ; manifesto lo siguiente; Las politicas
regionales a nivel educativo, dotar y utilizar de manera universal intensivas tecnologias
digitales, de los cuales teriemos politica regional, implementar ccn recursos tecnolégicos
que faciliten el aprendizaje a los estudiantes de todas las instituciores educativas de la
region de acuerdo a su requerimiento y necesidades, vamos a dotar de tabletas a los
estudiantes de la region, vamos implementar con computadoras, pizarras digitales, internet
a las instituciones educativas de la region, implementar bibliotecas virtuales de libre acceso
a los estudiantes, docentes, otro politica regional que tenemos dessarrollar competencias
digitales de los docentes y estudiantes que le permitan hacer el uso creativo, critico y seguro
de las tecnologias de informacién, vamos a adoptar la medida de prorr.over, sistematizar y
difundir innovaciones pedagogicas haciendo uso de los tics, establecer alianzas
estratégicas con instituciones de nivel superior para capacitacién c'e docentes, otras de las
politicas regionales es la autonomia pedagdgica, para ello tenemos la pclitica regional de
garantizar el uso eficiente y eficaz de los recursos generados por las instituciones
educativas, por el gobierno local, gobierno regional y otras instancias, oara ello es adoptar
las medidas necesarias, aumentar el presupuesto, implementar cportunamente el control
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de uso eficiente de los recursos de las instituciones educatlvas,
politica regional garantizar que las instituciones educativas sean aut
base a las normas nacionales, regionales, locales para hacer fren;, K
sociedad, implementar asistencia técnica, promover el auto aprendlzajc; traﬁbg;o‘,coleglado
debidamente certificado por entidades reconocidas, implementar la‘ estrategia de
formadores regionales con presupuesto y reconocimiento, garantizar la presencia de
docentes y directores auténomos en el desarrollo de su profesionalismo, el disefio curricular
nacional diversificado segln los deberes de su localidad para poder responder de acuerdo
a su realidad; otras de las politicas regionales es la atencion pricritaria a la poblacion de
mayor pobreza, implementar programas de alfabetizacion y post alfabetizacion otras de las
politicas regionales es garantizar las condiciones que promueven el bienestar fisico,
tenemos una politica nacional aprendo en casa, también a nivel regioral se ha adoptado lo
que es aprendo en familia, en lo referente a la ejecucion presupuestal por la direccion
regional de Huancavelica, podemos sefialar que hemos ejecutado al 99.4 por ciento.

El direccion regional de Agricultura de Huancavelica; mznifestd lo siguiente; la
construccion del cerco perimétrico de la estacion experimental agraria de Callqui, por un
monton de inversion de cuatro millones quinientos cincuenta siete mil soles, este centro se
va convertir en el futuro, en un centro de innovacién tecnolégica para ser un centro de
capacitacion referente nacional, regional en Huancavelica, construccién en el centro de Ia
estacién experimental Callqui invernaderos automatizados de mas alta tecnologia; el
expediente técnico esta en levantamiento de observaciones, en estos ires invernaderos se
va producir tomate organico, fresa organica y hortaliza organica, el otro proyecto que
tenemos es el mejoramiento de servicio de catastro y titulacion de registro de predios rurales
en las 7 provincias de Huancavelica por un monto de inversién de 18 millones de soles, el
expediente técnico esta aprobado. También tenemos frente a la sequia que hemos
padecido en Huancavelica hemos elaborado otro proyecto de mejoraniiento del servicio de
agua con moédulo de riego tecnificado en las 7 provincias, por un morito de 4 millones de
soles, para instalar 5000 médulos de riego tecnificado, estamos gestionando a través del
MINAGI que nos financien 42 millones de soles, tenemos 27 expediente: de riego listos para
hacer evaluados en la ciudad de Lima, esos expedientes técnicos hemos recaudado de los
gobiernos locales y de los gobiernos distritales, la siguiente semana estamos enviando a
Lima para su evaluacion y financiamiento, esto fue un compromiso del ex ministro de
agricultura, tenemos también un plan de contingencia frente a la presencia de lluvias y
granizadas, también se va a dar sostenibilidad a los proyectos eject.tados en el 2011 y
2014, actualmente tenemos dos proyectos de continuidad, el proyecto tubérculos que esta
en su tercer afo de ejecucion, el proyecto de reforestacion en las provincias de Acobamba
y Angaraes, esta en plena ejecucion, el sector agrario siempre ha sido olvidado, en la parte
economica, personal, no se les incrementa nada, el Pea de agricultura es de 105
trabajadores para atender los 100 distritos y las 7 provincias, en la gestion 2011-2014
nosotros como agricultura hemos implementado a las agencias agrarias con camionetas,
motocicletas, cada director de agencia agraria no le tome el interés, tampoco he visto a los
gerentes sub regionales no han ido a ver en qué situacion se encuentran las agencias
agrarias, que necesitan, no se le ha proporcionado ni una laptop, con los proyectos de
inversion si hemos implementado con logistica a las agencias agrariaz, ahora estamos en
plena transferencia el 2019 ha iniciado esa transferencia de las agancias agrarias, las
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es
fecha, el personal de las agencias agrarias todaVIa no saben si estan en agrlcallifura SIg'uen
en las sub gerencias regionales, el personal de las agencias agrarlas"ya fiéhen edad
avanzada ,yo he visto en Churcampa y Acobamba el personal de las 2gencias agrarias se
va a su chacra a trabajar y el estado le sigue pagando, antes de la descentralizacion si

teniamos logros.

El director regional de Yaku Tarpuy - Para La Lucha Contra La Pcbreza; manifesté lo
siguiente; tenemos un 82 por ciento de brecha por cubrir a nivel de infraestructura de riego
de toda nuestra region la cual no ha sido cubierta, solamente tenemos «se 18 por ciento sin
mantenimiento a nivel de infraestructura de riego, estamos hablanco de todo tipo de riego ,
se ha propuesto poder implementar en cada de nuestras provincias de nuestra region
proyectos de envergadura a nivel de riego, proyectos a elaborar los expedientes técnicos,
el primer proyecto que tenemos es en la provincia de Churcampa el proyecto de
Tullpacancha, este proyecto es de tantos afios de espera en esta provincia, cjue pertenece
a 3 distritos del margen de nuestra provincia, la Merced ,San HMiguel de Mayocc,
Churcampa, dentro de nuestro proyecto de Tullpacancha tenemos los componentes que
ustedes lo estan visualizando, lo méas importante es la poblaciéon heneficiaria 3204 de
poblacion beneficiaria, lo que nosotros estamos elaborando es el sxpediente técnico,
tenemos una proyeccion de beneficiarios a nivel de la provincia de Churcampa poblacién
beneficiaria 18780, la inversion total a nivel de pre inversién es de 145 millones, esta
considerado dentro del plan bicentenario para este afio, tenemos un decreto supremo la
cual nos ampara para poder efectivizar en ese sentido la inversién, la parte de ejecucion de
este proyecto, a esto hay una demanda de otros distritos que van hacer incorporados dentro
del expediente técnico , tenemos el segundo entregable para el 25 de febrero puesto que
esto es una proyeccion ya tenemos fechas programadas, esta es la demanda del primer
afio y segundo afio, la cual esta informacion ya lo tiene el ministerio ae agricultura y riego,
la linea de construccion por donde va pasar nuestro proyecto de Acobamba , en ese sentido
ya tenemos proyeccion de cuando va hacer su presentacion de su tercer entregable, la
proyeccién que nosotros hemos recabado referido a la poblacion bheneficiaria, en ese
entender nosotros estamos entendiendo, la poblacién beneficiaria no solo son los
productores, nosotros al hacer el ciclo de comercializacién va haber un proceso de
beneficiarios a nivel de toda la region, eso estd concatenado con Huancavelica organica,
esta proyecto nuestras localidades beneficiarias, los distritos de Roserio, Caja, Anta, para
incorporarlos dentro del estudio, en lo referido a nuestro proyecto de £.cobamba, nosotros
tenemos como ustedes pueden entender la parte social es fundainenial, la licencia social
es fundamental, para poder nosotros emprender cualquier tipo de proyecto a nivel de
infraestructura de riego, cada uno de los saneamientos a nivel del alza de libre
disponibilidad de terrenc es un trabajo arduo, a nosotros como unidad ejecutora de
inversiones y presto a contrata son 39 localidades que tienen que darnos la licencia social,
no es un proyecto pequefio es un proyecto inmenso, dentro de la exposicién que hemos
tenido con la ministra del MIDIS, lo hemos proyectado esto. Es un quema netamente de
infraestructura, todo esto ya ha admitido al ministerio de agricultura y riego, de igual manera
hemos proyectado este proyecto de irrigacién para dos afios, ahi esta la demanda del
primer afio y segundo afio esto ya Ic tiene el ministerio de econcmia y finanzas y el
ministerio de agricultura y riego, otro de los grandes proyecto es de Pampachacra que
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pertenece a la provincia de Huaytara, los componentes la poblagic
fiscalizacion son de ustedes sefiores consejeros, otro proyecto que”t ‘

provincia de Tayacaja proyecto de Wuarmi Qcocha, este proyecto ha sid vaBro ado su
segundo entregable, tenemos la proyeccién de este mes, estan haciendo el tercer
entregable, para su aprobacion del estudio definitivo, el ultimo proyecto que tenemos es el
proyecto de Ambato ,Castilla pampa, Pucapampa, ha esto se afadid dos comunidades
mas, de nuestros hermanos del distrito de Yauli, este proyecto es emblematico a nivel de
la provincia de Huancavelica, esta para su presentacion del tercer entregable, esto son los
proyectos que venimos emprendiendo desde el 2019 nosotros hemos presentado una
propuesta de convenio al ministerio de agricultura, para que nos brinden el seguimiento, la
asistencia técnica, entre otros a los proyectos de envergadura.

El consejero Pelayo Marca Villantoy; manifesté lo siguiente; la agenda es bastante
especifica, los sefiores de la mesa pareciera que estan en una memoria de gestion, porque
hay que enterder que son las politicas publicas, las politicas publicas son las soluciones
especificas de como manejar los asuntos publicos de nuestra region. si esto tratamos al
inicio de afio, es justamente para corregir , los errores que se hayan cometido durante el
afo, y luego encaminar de buena manera las otras actividades durante el afio, por ejemplo
estan concretamente enmarcadas nuestras politicas de gestion regionzl , entonces esta ha
tenido que enfocarse para evaluar y luego decir y ver los indicadores , en que estamos mal
y como mejoramos, pongo un solo ejemplo, que estamos haciendo por la desnutricién, la
anemia en Huancavelica, yo sé que algunos temas encajan, caso las irrigaciones todos
encajan, el asunto esta no se esta relacionando como deber ser, pareciera un inventario de
proyectos que estamos realizando eso es el problema sefiores de Ia mesa, Yo no voy echar
la culpa a los sefiores gerentes, a los sefiores expositores si no nosotros teniamos que
modular eso, direccionar eso y decir sefiores esto es lo que queremos en esta sesion, por
ejemplo que estamos haciendo por lucha frontal contra corrupcion y creo que ahi el sefior
gerente de la provincia de Churcampa me ha hecho una pregunta, y voy a responder a esa
pregunta , como consejero no tengo esa funcién de fiscalizar a los trabajadores
individualizados no lo tengo, nosotros fiscalizamos como consejeros a proyectos
instituciones a actividades y otras, para eso existen sus jefes inmediatos, para que puedan
monitorear, acompafiar, supervisar que esta parte también de la fiscalizacion a los
trabajadores de los sectores, es lamentable escuchar, decir que hay dos nombrados en esa
gerencia, que manejen toda la gerencia, entonces yo pensaria, yo diria sefiores de Ia mesa,
los sefiores gerente que no tienen autoridad, no tienen los pantalones para poder sancionar,
porque ellos tienen la potestad de sancionar a sus trabajadores cuzndo incumplen sus
funciones, para eso tienen su secretaria técnica de procesos administrativos por ejemplo,
a traves de eso se puede sancionar, estoy respondio a la pregunta que me hizo, y me voy
con toda la extrafieza que Churcampa no tenga proyectos, eso si es un gran reflejo de los
que han asumido los cargos de gerente, y desde aca emplazo y pronuncio enérgicamente
a quienes designan a los gerentes ellos son los responsables y lo estadn haciendo
equivocadamente, quizas eso sea el reflejo de que durante este afio que fenecié hemos
tenido 3 gerentes y asi no se trabaja , Churcampa no puede pagar esa irresponsabilidad ya
sea de los que designan ya sea de los que también estan en esa funcién, creo yo y esperaba
en esta sesidn que por ejemplo el sefior gerente de Churcampa dijerz que esta haciendo
con esos trabajadores identificados que han cometido falta administrativa y tienen
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responsabilidad civil y penal, por haber hecho un proyecto que no exi f_e
subregional de Churcampa, hablo de la casa de las juventudes, pero tambie
al sefior gerente, usted ha sido asesor también de los anteriores gerenfé‘éﬁ;{&jﬂ ﬁ?% [#E\
asesor implemento la secretaria técnica de procesos administrativos, recomendd a los
gerentes que procedan tal como manda la normatividad ante esas irregularidades, eso
hemos querido escuchar, eso son practicamente las politicas de como vamos afrontar Ia
lucha contra la corrupcion, pero sin embargo no se ha escuchado ,y seguro no vamos a
tener propuestas , es necesario la informacion que nos han dado es totalmente necesario
pero no es el momento, no es el contexto, no es la coyuntura , no es la agenda, concluyo
sefiores de la mesa, tenemos 6 politicas de gestion regional a eso tenemos que relacionar
cada uno de nuestras funciones, en los diferentes organismos del gchierno regional. Aca
nadie es el erudito de la materia , aca nadie es él sabe lo todo , aqui estamos para decirnos
, porque estamos en familia , y aqui tenemos que decirle con la sinceridad y con ese objetivo
que tenemos que ayudarnos a superarlo nuestros problemas en Huancavelica, eso son las
politicas, pero tiene que ser con plazos, tiene que ser con metas, tiene que ser con
responsables, tenemos que aplicar indicadores para poder medir el avance de Ia aplicacién
de nuestras politicas, algunos sefiores gerentes si llegaron a abordar, por ejemplo cuando
hablaron de las muertes maternas nos hablaron con indicadores esa son las politicas y ante
€S0 que se hace, a cada problema tenemos que plantear una politica, porque esa politica
es la solucion a ese problema.

U

El consejero Fredy Roland Vidalén Peralta; manifesto lo siguiente; se estd hablando de
una segunda ola en cuanto se refiere al Covid 19, a ello el director de |a DIRESA juntamente
con mi persona participamos, en una reunion de la mancomunidad de los andes en
Ayacucho y al cual plantearon, llevaron propuestas, un plan en caso se pudiera dar una
segunda ola, a ello se llegd a unos acuerdos y los acuerdos justamente es el problema que
tenemos anterior que ha sido el desabastecimiento en los puestos de salud, ahora dice que
estamos implementado, equipado, pero a ello justamente, dentro de lo que se manifiesta lo
que se requiere con urgencia laboratorios para lo que vienen hacer las pruebas que se
deben implementar. Porque si sabemos que las pruebas moleculares demoran un tiempo
hasta de una semana y demas, ante ello el paciente va avanzando porque la prueba ni lo
tiene segura si es positivo o no, a ello se ha dicho que se iba a implementar. Dentro de ello
también sabemos, que las personas que han tenido este virus culminan con el pulmén
afectado y para ello también se requiere unas tomografias para cue evallen a esos
pacientes como han quedado los pulmones, porque sabemcs por mas que digan
asintomaticos han sido afectados y creo que eso se iba a implementar dentro lo que se
viene hacer el plan de contingencia que estaba presentando la mancomunidad esos dos
temas que se debe implementar, ahorita hay diferencia en el salario del personal asistencial,
hay muchos del personal que estan con un sueldo de mas de 60CO scles y hay otros que
Stan con 2300, esa diferencia esta siendo de que dentro de la misma entidad halla un
descontento que no quieran trabajar como debe ser, puesto que el salario se debe unificar,
puesto que no halla diferencia, quienes son Covid y quienes yz no lo son, en el tema
educativo, me hubiera gustado que este el mismo director, puesto de que habido muchas
reuniones en el cual ha planteado politicas educativas, desde el ministerio de educacién
practicamente si se tiene que decir han sido un fracaso este afio 2020, y lo que hemos
llegado a una conclusién ahora a diciembre es que todos los alumnos que no han tenido
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conectividad durante el afio por diferentes factores tengan que ser 5"
estudiado nada, si a ver tenido los recursos necesarios para poder , i es 2
menos llevar algo y ahora que han tenido una carpeta para el estudlante algunos para
enero y febrero tengan que hacer ese trabajo puedan poner er. su nota , en las actas
respectivas , diferentes factores vamos a tener, por otro lado acabamos de escuchar al
gerente general, cuando manifiesta de la planta de oxigeno , ya en Lircay a nosotros nos
han dado duro respecto a la planta de oxigeno, hasta cuando y verdad los plazos se han
vencido hasta fecha no tenemos planta de oxigeno, entonces hay que estar prevenidos,
% preparados, pero todo debe estar instalado, funcionando, para poder de esa manera
nosotros hacer frente a cualquier situacion adversa, también quisiera pedir al de
transportes, es muy importante también nuestras vias estan sierdo interrumpidas por el

S incremento de las lluvias , y a ello pedimos la intervencion inmediata de esta carretera Lircay
—Huancavelica , el dia de hoy al desplazarnos hemos podido ver derrumbes en buena
cantidad.

El consejero Tito Arcenio Castro Huaman ; manifestd lo siguiente; quiero referirme al
sector transporte, a través de la direccion general de transporte, hemos escuchado

s atentamente la exposicion que ha realizado el gerente general de infraestructura, que de
A / \ hecho depende de esta gerencia de que es la direccion de transporte del gobierno regional
\il de Huancavelica, no se ha manifestado absolutamente nada respecto al Pull de

maquinarias que nos ha costado 45 millones alrededor a esta gestién, cual es el estado
situacional de este Pull de maquinarias, si bien es cierto ya se habian licitado una parte de
este Pull de maquinarias, sin embargo faltaba la maquina asaltadora, no si eso ya han
completado, licitado, seria importante nos precisen ese punto, si bien 2s cierto el enfoque
o la meta que se tenia con la adquisicion de estas maquinarias era intervenir aquellas vias
de comunicacion donde no esta focalizado, se ha dicho muchas veces, este programa pro
region lo que es transporte estan focalizando ciertas vias, aquellos que no estan dentro de
_ esos planes se tenia que a ver ejecutado , este Pull de maquinarias no estaria cumpliendo
“J ~ la meta por lo que se ha adquirido y eso preocupa, en todo caso, seria importante que nos

mencione, que vias, que carreteras, se va intervenir con este Pull de maquinarias, un plan

\
\ de trabajo que nos indique el dia de hoy, caso contrario estas maquinarias estarian por
demas, si bien es cierto en una oportunidad el Ing. Ever cuando estaba como gerente de

infraestructura, como también como director de transporte ha mencionado que estos
equipos, no era que tenia que haber distribuido por provincias. el otro punto que me
preocupa es la ejecucion de proyectos de inversion publica, las obras no sé porque razén
son muy lentas, no sé si nos pueden detallar si quiera una obra que este programado para
inaugurar de la presente gestion , la ejecucion de estos proyectos de inversion publica a
nivel de nuestra region hasta la fecha no esta inaugurado, estamos tercer afio de gestion y
como tenemos mala experiencia muchos de ellas van a quedar inclusos, van a quedar sin

‘:N a ver transferido, sin haber inaugurado, que estrategias se va poder impiementar para poder

\ \ 4 s .

\J\ acelerar, para poder transferir, poder inaugurar, todos estos proyectos a los diferentes
\\' E sectores, por otro lado me preocupa el sector salud respecto a proyectos de inversion

publica, la oficina de inversiones de la DIRESA, como unidad formuladora no sé cuantos
proyectos estan realizando pareciera que ninguno, todo lo estén cargando alo que es sede
central lo que es el gobierno regional, yo creo que estamos recargandc de trabajo a la sede
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central del gobierno regional y los sectores bhien gracias no estamosudesarroflando por

N
nuestra parte esos proyectos de pre inversion.

ZINN T

El consejero Ernesto Sanchez Zorrilla; manifesto lo siguiente; al ser‘iofig}el‘;‘rérﬁé general,
referente al cierre de brechas no se tocd sobre el sector salud, estamos hablando de Ia
segunda ola, el afio pasado todavia ibamos a ver la adquisicidon de ambulancias, ahora
tambiéen esta programado otra cantidad de adquisicion de ambulancias, pero no sabemos
que criterios estan tomando para poder distribuir estas ambulancias en los diferentes
distritos de la region se ha notado, en mi provincia distritos que realmente requieren
ambulancia no estan beneficiados, pero hay distritos donde tienen en ouenas condiciones
sus ambulancias tienen beneficiarios en estos momentos, he visto la programacion del afio
pasado y la programacién del PIA de este afio de la misma manera he visto, no sé qué
criterios han tomado para que se puedan beneficiarse con ambulancias, de la misma
manera si hablamos de la segunda ola, deberiamos saber las infraestructuras de los centros
de salud, de los puestos de salud, puesto que muchos de los centros de salud, de los
centros poblados no estan bien implementados y tampoco tenemos personal adecuado,
entonces se requiere que se capacite a ese personal, hemos estado hablando bastante de
la planta de oxigeno, también en Lircay hemos hablado de la sala de internamiento que ya
esta listo en estos momentos, pero no se puede hacer la entrega del hospital, a razén de
que ni siquiera han hecho la prueba de esta planta de oxigeno, el pueblo a quienes critican
a los sefores consejeros, son los mas criticados dentro de todas las prcvincias. De la misma
manera si hablamos en el sector educacion, nadie ha dicho sobre los internet que esta
programado en este afio creo dentro del PIA, se ha visto bastante deficiencia el afio pasado
cuando los alumnos recibian sus clases virtuales muchos tuvieron problemas y otros ni si
quiera tuvieron ninguna clase de comunicacion, entonces por ello quisiera que se vea este
tema, porque no vaya hacer nuevamente volvamos a la cuarentena si esto mas se
recrudece, igual si hablamos de los proyectos orgénicos, de la regién organica de
Huancavelica, en agricultura no hablamos nada de rehabilitacién de canales de riego como
pensamos ser una region organica siempre con la gracia de dios, de la lluvia, de los
recursos naturales nada mas, también yo creo que, tenemos que tecrificar los riegos todo
eso, entonces para ello agricultura también deberia de ver todo un programa asi como la
gerencia de desarrollo econémico quien estd a cargo de este programa, en vias de
comunicacion no seé si les pertenece esto a infraestructura o transportes, creo que habido
un convenio entre el gobierno regional y Pro vias descentralizado para ver sobre la carretera
de Licapa hasta Pachamarca pero nadie informa nada después de ‘a licitacion, no sabemos
nada sobre como esta ese avance yo creo que el gobierno regional como esta en convenio
deberia tener toda la informacion de esto; hablamos de obras por impuesto el afio pasado,
Ccochaccasa ha estado programado durante del PIA programa por impuesto el afio pasado
no se hizo nada esperemos que este afio lo ejecuten esta obra, el gerente de infraestructura
nunca menciono sobre los problemas que tuvo, como piensa trabajar con respecto a que
politica de gobierno para este afio 2021 sobre la defensa riberefa de i.ircay, hemos tenido
mucho problema con esto, donde también los consejeros hemos sido criticado por todo esto
y de hecho la gestion el gobernador hemos sido indicados con el dedo de que no hacemos
nada, tengo conocimiento bajo un informe que me hicieron los de supervisién, esta obra
se inicia el 15 de agosto del 2019 y tenia una fecha de culminacion de obra programada el
9 de junio 2020, 300 dias calendarios, hasta la fecha tiene 7 valorizacicnes contractuales y
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tlene 2 valorlzamones de adicional de obra, en el mes de agosto h!(‘lero ‘euat

en el mes de setiembre cuatrocientos cincuenta nueve mil novecientos ochenta y ocho
punto 70, con un porcentaje de avance 1.07, en el mes de octubre un milldon seiscientos mil
novecientos seis, que podemos hablar de esta empresa garantiza o no garantiza su
gjecucion y en cinco meses el acumulado fue de 12.85 por ciento el 2019, reinicia en mes
de setiembre del 2020 con un porcentaje parcial de 2.27 por ciento, todo el acumulado de
estos 7 meses se tiene 17.30 por ciento, si hablamos del 100 por ciento en el avance de
esta obra culminaremos en tres afios esta obra, parece que va dos afios, 2021
terminaremos esta obra a este paso de 2.47 por ciento, que pensariamos de esta empresa,
yo pienso que esta empresa no garantiza. Se retiran dos excavadoras, que a la fecha dos
de octubre no retornan, solamente esta trabajando una excavadora oruga, con una
excavadora oruga avanzaremos esta obra, sefiores tengo un informe que yo presente y
solicite a contraloria, la intervencion, en vista de que se tiene actas de constatacién ultima
que se hizo el 4 de enero del presente afio, se ha tenido problemas con el rio Sicra y de
las cuales esta empresa no tenia su plan de contingencia y ha paralizado segin una
solicitud, hasta la suspension de obra de 3 diciembre del 2020 por el Covid. Estos sefiores
debieron a ver presentado un de plan de contingencia, para las emergencias de este rio
Sicra, hemos tenido problemas con una vivienda, problemas con muchas zonas criticas , y
sabemos cuando este rio crece y arrasa con todo lo que puede encontrar, mas bien hubo
la colaboracién de la municipalidad, y ultimo que en presencia ya del gobernador llego una
excavadora del gobierno regional, todo esto yo quisiera pedir al sefior gerente regional de
infraestructura que paso con su monitor trabaja o no trabaja en dicha obra, para que el
garantice la ejecucion de toda esta obra puesto que la supervision del gobierno regional
debe estar constantemente evaluando los trabajos que vienen hacienclo. Alguien dice que
nosotros los consejeros debemos fiscalizar formando comisiones, estamos fiscalizando
sefiores, estamos haciendo nuestro trabajo de consejero, no estamcs queriendo formar
comision porque queremos, sino porque esto queremos investigar a mayor profundidad,
porque no se ve el trabajo de los sefiores de la supervisidén de la contrata de la obra, no se
ve responsabilidad de la empresa contratista por eso yo solicito eso es todo.

El consejero Jaime Escobar Garcia; manifesté lo siguiente; en ests oportunidad quiero
dirigirme especificamente al sector agricultura, solamente para praguntarle, hasta cuando
o ya es definitivo nos han quitado a la agencia agraria cuatro personales, puesto que la
agencia agraria en Acobamba esta desbastecido de personal, solamente contamos con
cuatro personales y los cuatro personales estan en cuatro distritos, practicamente la
agencia agraria solamente se esta quedando con un personal que es el director, de la
misma manera la compra de los bienes es aqui en Huancavelica y e! personal tiene que
venir a recoger aqui a la capital los bienes que son adquiridos para cada agencia, eso queria
que me responda el director de agricultura , de la misma manera en el sector salud también
tenemos conocimiento de que los especialistas tienen la misma responsabilidad en todas
las provincias pero sin embargo en la provincia de Acobamba los especialistas son lo que
menos perciben su remuneracion, para lo cual también, en una oportunidad habia solicitado
ya, que se nivele la remuneracion de los especialistas a nivel de toda la regién
Huancavelica, de la misma manera también con respecto al programa organico quisiera
que nos respondan como pretenden que el proyecto sea sostenible v sustentable puesto
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que vamos a comenzar el siguiente mes y me imagino que ya los producf e_s an nstalado

0t

sus terrenos , yo no sé de qué manera van a plantear esta parte qws,lera§ que me lo
sustenten tecmcamente el responsable que ha sustentado sobre este tema de programa
organico.

El consejero Hugo Romel Espinoza Ancalle; manifesto lo siguiente; tengo basicamente
tres preguntas, la primera es para el gerente de infraestructura o en tedo caso para el sub
gerente de obras, que explique como estad el avance del proyecto del equipamiento de
planta de oxigeno en la provincia de Acobamba, ya que en una reunion anterior justamente
con el gobernador, creo que habia el compromiso de que antes del 31 lo iban a terminar
este tema, pero sin embargo todavia tenemos esos problemas, yo quisiera que explique
cuando realmente se va terminar este proyecto . La otra pregunta es para el area de la
gerencia de planeamiento, que no explique con respecto al IOARR, Cats Acobamba cual
es su situacion real de este IOARR, tercera pregunta también para el area de infraestructura
cual es el estado situacional del proyecto construccion de la institucién educativa de nivel
secundario del distrito de Marcas Ramén Castilla Marquesado, entendiendo que ya se puso
la primera piedra, cuando se va dar por iniciado este proyecto.

La consejera Micaela Emperatriz Sotelo Berrocal; manifest6 lo siguiente; uno de los
temas que quiero preguntarle a nuestro gerente de infraestructura no se ha hablado del
tema de las obras inconclusas, tenemos obras inconclusas que desde el primer afio que
hemos entrado en gestion estan hasta la fecha, porque ha habidc un corte practicamente
de la gestion saliente, me refiero a la irrigacion de Seco Santa Terzsa en el distrito de
Quirihuara, es un proyecto muy importante, como nosotros estamos hablando de los
proyectos organicos, y como ustedes de repente que conocen nuestros funcionarios, el
ingeniero que conoce también es una quebrada y una zona pero que s2 presta para lo que
es la agricultura especialmente las paltas y otros, pero sin embargo ellos confiados en que
esta gestion entrando iba continuar con esa obra, han sembrado sus paltas, pero sin
embargo han tratado de salvar como han podido, pero a la fecha rno se sabe nada de este
proyecto, asi mismo también me refiero a la direccién de agricultura le hablo de la provincia
de Huaytara, hay personal que no sale, nosotros en Huaytara tenemos centralizados dos
agencias agrarias, una en Santiago de Chocorvos, el otro en el distrito de Cordova,
lamentablemente el personal de la agencia agraria Santiago de Crocorvos no trabaja
porque es una persona vulnerable, habia contratado un personal por !a 276 pero como ya
no hay contratos en la 276 practicamente no se tiene ningun personal y la agencia esta
cerrada lo mismo también el distrito de Cordova, yo he presentado un documento a la
agencia agraria de Huaytara en la que mencionan ellos que estan peor que antes, se cre6
inicialmente al centralizarse aqui en Huancavelica que iba a funcionar mejor, pero
lamentablemente, como mencionan hasta por 50 galones de combustible tienen que venir
hasta aqui Huancavelica, dsea mas es el gasto que el beneficio, entonces es por ello como
consejera he pedido de que las agencias retornen a cada uno de las provincias, para que
puedan ya depender del gerente sub regional y que mejoremos, perque la verdad asi como
en salud, en agricultura estamos totalmente abandonados, en cusnto a salud nosotros de
Huaytara y Castrovirreyna lamentablemente no hemos sido beneficiados con la instalacion
de la planta de oxigeno, ello quiere decir que si se nos presentara casos tenemos que rogar
a que la regidén Ica nos reciba a nuestros pacientes que lo requieren, porque
lamentablemente si tuviéramos una complicacidén que gracias a dios no la habido en esta
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primera etapa que paso, en esta primera emergencia que paso en est\
como sea el personal ha trabajado en primera linea y rogando prachcamer}fea la: reglon Ica
para recepcion a los pacientes que han sido referidos, es por ello que pido 4 'tfa 88 d€ usted
sefior gerente general, el director de la DIRESA de que se vea la forma de como
contrarrestar o implementar, para que nosotros podamos atender en esta segunda ola a los
pacientes, porque anterior teniamos un balén de oxigeno que de verdad era del tamafio de
la gaseosa de litro, con esos baloncitos contaban en cada uno de los establecimientos, es
por ello de que les pido y reclamo a nombre de la poblacién de la provincia de Huaytara. Y
}« también muy importante imaginense desde que nosotros ingresamos a la gestion
encontramos en que se iban adquirir las ambulancias, estamos al tercer afio de gestion y
no tenemos una, hay establecimientos por decir Quirihuard que es el extremo que
colindamos con Ayacucho, sin embargo, no cuenta con una movilidad, nunca ha tenido una
< ambulancia, tenemos que implementarlo el director de la DIRESA dice que estamos
C%\ preparados ojala estemos asi para poder contrarrestar lo mas importante que es salud.

El consejero Fernando Clemente Arana; manifesté lo siguiente; quiero partir de lo
siguiente sefiores funcionarios este el momento en el que nosotros tenemos que conocer

/, \ estas politicas de gobierno de nuestra regién de Huancavelica, en efecto yo sé que hay
! \ \ debilidades pero también hay fortalezas eso es lo mas importante creo yo de poder el dia
\/v , de hoy escucharles la exposicion, yo quiero partir en lo siguiente sefiores funcionarios en
ANY cuanto se refiere al presupuesto, la pregunta seria al ingeniero gerente de presupuesto
x/\ Ponciano Arana, si bien es cierto hemos llegado a un porcentaje 63.34 por ciento que hay

una diferencia de casi 36.38 por ciento que esto significa 48 millones de saldo o esto
significa una reversion en actividades tenemos casi 10 millones, en proyectos tenemos 38
millones, también preguntarle respecto cuando ellos manifiestan dentro de esta ejecucion
el pago de adelanto directo y de materiales de 3 proyectos de inversion a que proyectos se
refiere, otros de los puntos que también se hace un analisis respecto a inversiones
estratégicas, es importante tener nuestros medios de comunicacién, carreteras, vias, pero
aqui también hay un presupuesto de ciento cincuenta millones trascientos dieciocho mil,
salud tenemos 56, educacion 23, agropecuaria 17, que son los mas importantes pienso yo,
por otrc lado sefior gerente , y esto va para el gerente de infraestructura, el dia de ayer
hemos tenido un percance en la obra del cerco perimétricc del Instituto Superior
\ Tecnoldgico en el cual se ha creado un conflicto entre la parte técnica y los trabajadores,

una obra que cuesta un millon seiscientos mil soles, hicieron un planidn los trabajadores,

toda vez que ellos pedian la re categorizacion de peones, operarios y el otro que también

ellos querian que se haga la re categorizacién, la llamada se realizé a los responsables

pero sin embargo no estuvieron, estuvieron en un compromiso en Huayiara ahi hicimos una

llamada al sub gerente de obras y en efecto él estuvo presente y estc se ha tratado de Ia

mejor manera darle solucién y esperamos que se cumpla, si es que no se cumpla
seguramente para el dia de mafana esta pequefia obra en Huancavelica, la verdad

preocupa bastante al escuchar los proyectos en cada una de las provincias, felicitamos que

E) en aquellas provincias si hay obras, pero para Huancavelica no se ha escuchado casi nada
o sefores funcionarios, hablamos de infraestructura por ejemplo de! coiegio emblematico la
\( victoria de Ayacucho obras por impuesto, si estamos hablando de una obra por impuesto
en Ccocchaccasa de 4 millones que al dia de hoy no se ha iniciado nada , menos sera los

/ 54 millones para la victoria de Ayacucho, hubiera sido la prioridad tal vez como un colegio
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emblematico a nivel de la region Huancavelica, por otro lado también ,no se ha escuchado
por ejemplo la culminacion de algunos expedientes tanto es del Instituto Superior
Pedagogico de Huancavelica 70 afios sin infraestructura, sin equipamiento, al igual Instituto
Superior Tecnolégico de Huancavelica, al Instituto Superior Pedagdgico de Educacion
Fisica, que son afios tras afio, con documento solicitando que se elabore el expediente,
quiero referirme al sector transporte, como es posible de que casi 5 millones se ha perdido
en este mantenimiento periddico de tres tramos, acaso no es un prejuicio para la regién de
Huancavelica, porque uno esta en Tayacaja, Huancavelica y el otro en Acobamba, también
hablamos respecto a la compra de maquinarias en el afio 2019 se ha solicitado el
expediente de la compra de estas maquinarias hasta el dia de hoy no llega sefiores
funcionarios, me gustaria que ese documento tenga que llegar lc mas pronto, queremos
evaluar para ver si realmente se hizo una compra como debe ser con toda la
documentacion, porque no es posible, al escuchar el trabajo que estan haciendo estas
maquinarias, a una semana de trabajo ya tienen percances hay rupturas de tuberias, al
igual que ha pasado en Tayacaja un retro excavador se quedé casi 20 dias una maquinaria
nueva que es de garantia Caterpillar, si hablamos por ejemplo respecto al turismo, no
hemos escuchado, cuando hay un compromiso del gobernador juntamente con la
comunidad de Santa Barbara, con la direccién regional de turismo, direccion
desconcentrada de cultura y la comisién de los consejeros, la declaratoria de patrimonio de
la humanidad ante la Unesco, hablamos de la direccion regional de produccion en el cual
no manifestado el repoblamiento de camarones en Castrovirreyna San Juan, que hemos
hecho un festival de camarones, pero no se le escucha, cuanto también nos gustaria este
proyecto al igual esperamos esta piscigranja que tanto esfuerzo se ha hecho, gracias
también a los consejeros de Angaraes y todos los presentes también consejeros, se ha
aprobado y se ha recuperado de un tercero que estaba a punto de llevarse, al igual la
crianza de truchas, pero para quienes van hacer beneficiados con estos, sera para un
tercero, si hablamos también de Yaku Tarpuy hay proyectos de irrigacion, tanto es el caso
en la provincia de Huaytara, Churcampa, Cachimayo para cuando sera, eso espera con
ansia la poblacion de Huancavelica, pero también hemos hablado de estas obras de
irrigacion que estdn abandonadas, inconclusas, no se hablado por ejemplo en
infraestructura del sistema de saneamiento del distrito de Izcuchaca, e qué forma vamos
a tener que tomar acciones porque la poblacion esta esperando s=2fores funcionarios, por
otro lado pongo de conocimiento y esto se tiene que trabajar articuladamente el plan de
contingencia para el sector agropecuario, hemos escuchado la participacion de la direcciéon
regional de recursos naturales, Yaku Tarpuy, de igual forma de camélidos sur americanos,
direccion regional agraria, estos cuatro son componentes en el cuai tienen que trabajar
articuladamente, porque yo escucho cada uno de ustedes tienen su plan perfecto, pero
porque no articulan, estamos considerados como la regién orgénica de estas cadenas
productivas , la pregunta es el aflo 2019 muchos funcionarios han viajado fuera del pais
para traer experiencia y cuando alguien dice que ya esta garantizado la exportacion de
estos productos, si ni si quiera hemos producido, de igual forma debo preguntarles se ha
hecho un curso de certificacion de tierras de profesionales en quz ha quedado todo eso,
cuantos profesionales certificados tenemos.

El presidente del Consejo Regional, Teobaldo Quispe Guillen; manifesté lo siguiente;
efectivamente yo quiero partir sefiores funcionarios de que la comida sea tu alimento y el
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alimento tu medicina, esto dijo el padre de medicina Hipocrates, entor es. ‘ahg}/
viendo justamente bien dijo el consejero Pelayo, politicas de gesx.iéri’dg,r}yg%t{.o‘

¢

‘gobierno
regional de Huancavelica, que Seéguramente van orientar a desarrollar en su aspecto
conjunto en bien de las grandes mayorias para mejorar su calidad de vida, el fin comun de
todos los sectores es que el ser humano tenga una mejorar calidad de vida y para eso todos
trabajamos y sobre eso no hay otra, entonces hermanos como vamos nosotros tener que

con los proyectos que realmente orientan asegurar esto de que es Ia politica mundial
hambre cero, si nosotros no nos enfocamos, esta pandemia no esta demostrando Yy nos

sirven para revertir este flagelo de repente crénico que nos tiene a la region de
Huancavelica, si hablamos de politicas tenemos que hablar de politicas claras precisas y
concretas como combatir con estrategias, con resultados con indicadores, si no tenemos
indicadores que estamos hablando, una de las politicas por ejemplo del gobierno regional
que esta ahorita en |a radio, todo el mundo nos critica, es que no tenemos ni si quiera
funcionarios designados sefor gerente, debe ser usted es |g maxima autoridad en |a parte
administrativa que emanz la gerencia, Ia conduccién, liderazgo de la parte gjecutiva del
gobierno regional de Huancavelica, no es posible hasta ahora muchas oficinas,
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disctlpenme, la capacidad que pueden tener las personas pers ;
. " ’ " ; = T SR
gerencias, direcciones, subgerencias estén a cargo de una sofa“pérsona:

direcciones, sefior gerente, nadie es autosuficiente, porque cada ofibfﬁ‘(a;tiﬁégje}hs_us“fUnciones
por eso esta situacion de hoy dia para mi es importantisimo, si vamos requerir mas tiempo
lo vamos a requerir, porque es discusion para el desarrollo de- nuestra region de
Huancavelica, bien dijo el consejero Pelayo, los consejeros, de que verdad en las
provincias, acd mismo como sede central del gobierno regional las autoridades son los mas
criticados, la gente dice que no hacemos nada, y al exigir nosotros zon todo honestidad
digo que prima también la sinceridad como politica de gestidn de nuestro gobierno regional,
no hay sinceridad, no hay esa responsabilidad, de conviccién, de conciencia ,de parte de
los funcionarios, no es posible de que esta hoy dia, por ejemplo el centro de salud de Pasos
no se ha entregado, quien tiene la culpa los funcionarios, quien se lleva esa carga el
gobernador, los consejeros, y eso no es justo, que estamos haciendo Ins funcionarios, si no
tenemos esa capacidad porque asumimos ese cargo en todo caso, discllpenme, pero asi
debe ser, si yo asumo un cargo es porque tengo criterio, tengo una politica, una orientacién
que tengo que desarrollar en el bienestar del pueblo asi tenemos que decir las cosas reales
€S una preocupacion, es una insatisfaccién del pueblo que demanda como autoridades que
Somos nos exigen, dicen que no estamos haciendo nada, en Huancavelica las obras
paralizadas, cuando vamos a entregar sefior gerente el estadio de Huancavelica, local de
bomberos que esta ahora no entregamos, la direccion regional no entregamos, sefior
gerente, la posta medica de Callqui Chico sin entregar, la Instituciéri Educativa Micaela
Bastidas sin entregar, saneamiento basico en Izcuchaca, saneamiento basico en Callqui
Chico, o es que vamos a terminar un afio mas nosotros gritando y al final nadie nos escucha
€S0 no es justo, por eso gracias a Dios aca hay un reglamento, hoy dia sefiores consejeros,
bien claro dice nosotros hemos citado aca al sefior gerente, gerentes de linea, es para dar
nuestro de voto de confianza, dice vamos a votar después de esto, que se escuche y se
diga bien si no también, este afio si no terminamos de verdad consolidar resultados proximo
afno ya es campaiia, y durante el préximo afio ya no vamos hablar mas, este afio es al afio
D como alguien dice, es el afio bicentenario, por ejemplo no hemos escuchado como politica
en cuestion de turismo, hemos escuchado al sefior gobernador y nosotros siempre llevamos
y respaldamos sus propuestas, sus buenos criterios , que tiene como politica, como parte
representante del pliego del gobierno regional de Huancavelica, las obras turisticas uno
por provincia y los mas importantes aca en Huancavelica, la declaratoria como patrimonio
ante la Unesco de la mina de Santa Barbara para Huancavelica esto es importantisimo, yo
SOy comunero de esta comunidad desde que ha nacido he estado tras esto y todos los
alcaldes que han pasado, antes de que era practicamente gobierno, CTAR, CORDE, desde
ahi hablan de la mina de Santa Barbara y hasta ahora nada se concretiza sefior gerente,
esperemos que en esta gestion este sofado proyecto que es historia de Huancavelica del
Pert y del mundo se concretice, para que justamente Huancavelica también dinamicé
econoémicamente la esperanza de suefio en cuestion de turismo y espero también otras
provincias sefiores consejeros, si nosotros no exigimos como consejeros ante el ejecutivo
también somos complices, somos responsables, porque la gestién bien lo han dicho es todo
nosotros, es de la parte ejecutiva, de la parte legislativa, de la misma mznera sefior gerente,
hablamos por ejemplo del tren macho sefior gerente, exigimos, alzamos nuestra voz de
protesta, como consejeros que representamos la voz del pueblo, desde que hemos iniciado
la gestion nos han dicho en febrero |a firma de convenio, se realizara, si no se realiza quien
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se lo vallevar la carga, ante el pueblo, no es nuestro gobernadon;-ﬁlgﬁmf_j:s; ’
entes representantes en la cuestion politica, sefiores funcion‘“éijo' i _ ' S

exposicion, ustedes mismos sefiores funcionarios han visto quien frébtaj?@gg enno trabaja
en las provincias, en otras provincias varios proyectos en otras no hay, la pregunta del
millén es porque, que estamos haciendo, que esta pasando, esto decimos desde el corazon
porque cuando termine la gestién vamos a quedarnos aqui vamos dar la cara a toda la
poblacion huancavelicana, entonces exigimos por favor las cosas realmente pongamonos
la mano al pecho, en el sector salud se sabe que se tiene 407 establecimientos de salud a
nivel de toda la region, estamos en una situacién de pandemia, cuando recién empezamos
como politica de gestion, dijimos que nosotros vamos a trabajar justamente en la mejora de
la calidad en el sector salud, pero como vamos hablar, si aca en Huancavelica en el distrito
metropolitano de Ascension ni su cerco perimétrico estd completo, vamos a encontrar un
promedio de 70 o 80 metros lineales que no esta cercado sefior gerente, que estamos
haciendo director general de salud en todo caso, no estamos exigiendo, eso también es
parte de la politica de gestion, entonces en infraestructura como estamos, en
implementacion, con personal asistencial como estamos, medicinalmente como estamos,
si queremos de verdad combatir el sector salud, empecemos también hacer una buena
planificacién pero con indicadores y nuestros resultados se van a reflejar también con
indicadores, el sector educacién enmarcados en la ley de la descentralizacion si existe
normativas nacionales, pero si estas normativas nacionales no estan acorde a las
realidades de cada region del pais entonces no sirve, entonces para qué existe la ley de la
descentralizacion donde nos dice que los gobiernos tienen autonomia, administrativa,
politica, econémica eso vale decir que hay que hacer contrapropuestas, si una ley esta
hecha es también por un hombre, quien lo va a modificar también es el hombre, y ustedes
saben perfectamente en una ciencia cientifica ninguna verdad es absoluta, ningun libro esta
escrito a la perfeccién todo es modificable, y por lo tanto creo que nos dan la facultad es de
autonomia administrativa politica para podernos organizarnos y generar politicas también
y €s0 muchas veces le hemos pedido, en muchos aspectos sefior gerente a las diferentes
direcciones, de hoy para adelante esas gestiones administrativas no va cambiar, nosotros
de frente vamos enviar al sefior gobernador regional para que tenga también conocimiento,
hay muchas iniciativas legislativas, por limitaciones de repente de la parte logistica
administrativa, el consejo regional hasta ahora no hemos podido lograr, pese que hay
voluntad de los consejeros las iniciativas legislativas, como ordenanzas regionales,
entonces también nosotros tenemos que involucrarnos en que esta gestion termine de
verdad con resultados, sé que el gobernador regional esta haciendo esfuerzos grandes,
sacrificios grandes, para que Huancavelica sea diferente, por eso que nosotros también la
iniciativa de la parte legislativa no nos hemos negado y no nos vamos a negar también en
darle soporte, para que también Huancavelica , a través de Ia gestion que esta realizando
el sefior gobernador, no tenga que limitarse menos obstaculizarse en el camino, méas al
contrario vamos a ayudar a exigir si estas obras, megas proyectos que esta de repente
eénmarcados, para que se ejecuten este afno, ya me habia mandado con documento, sefior
gerente de que nos mande la relacion para que en consejo regional declare de como interés
regional los proyectos y mega proyectos, que tiene el gobierno regional al bicentenario en
este caso 2021 y eso también va hacer el soporte para el gobernador regional, para que
pueda administrar también su gestion, no lo tomen a mal cuando nosotros exijamos, porque
si nosotros no exigimos quien les va exigir, si nosotros no exigimos ustedes tampoco no se
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van a exigir, si no nos exigimos ambos como vamos a terminar,ﬂ;_t")a(b%apgié tamk
defensa civil sé que tienen un recurso importante, que se esta mafnc/ajandopeﬁ f;,\’(xz’a"mos
también a los resultados concretos, que estamos haciendo, como estéhjpg 'r;‘h;éfj:g")\(ﬁanao ahi
también tenemos que tallar, sé que cada provincia, cada distrito ests org“j’ahi%é“do con su
defensa civil \y tenemos aca también como gobierno regional, tenemos que orientarnos
también dar los soportes correspondientes orientados a que estas ayudas tengan que tener
resultados siempre pensemos en los resultados, alguna actividad que no tenga resultados
mejor no lo hagamos y otra cosa sefiores gerentes ayldenos hacer gestion, ayudenlo
también al gobernador regional, trabaja 24 horas mientras nosotros estamos en lios ajenos,
como nosotros vamos a combatir en la politica cero corrupcion, cuando todas las obras
tienen adicionales con esa versién de que vicios ocultos no se cosas lo ponen vy al final de
la ejecucion estan pidiendo adicionales, tenemos que combatir, cuando visitamos a las
obras no hay residente, no hay supervisor, en todas las obras que hemos visitado en la
provincia de Huancavelica por lo menos en ninguna visita ni el residente, ni el supervisor,
hemos podido encontrar, donde paran esos sefiores, porque se les paga, y los informes
nosotros vamos hacer a llegar para que puedan tener los descuentos de acuerdo a la parte
administrativa correspondiente eso no puede ser asi, hemos visitado gstratégicamente los
dias martes todas las veces a ,las obras que he llegado, tanto obras por contrata , como
obras por administracion directa, dijeron los martes llegan, inclusive los cuadernos de obra
traen al gobierno, todas estas acciones comencemos a corregir, para corregirnos ambos,
vamos apoyarnos vamos a dar soporte, pero quisiera también la responsabilidad y el
esfuerzo y la conciencia de ustedes.

Respecto a este punto de la agenda, el pleno del consejo regional de Huancavelica con
voto unanime de sus integrantes acuerda aprobar el pedido de cuestién de confianza de los
funcionarios designados por el Ejecutivo del Gobierno Regional de Huancavelica en el afio
2021, quedando redactado el texto del Acuerdo de Consejo Regional de la siguiente manera:

ARTICULO PRIMERO.- APRUEBESE el pedido de cues!ion de confianza de los
funcionarios designados por el Ejecutivo del Gobierno Regional de Huancavelica en ei afio 2021,

ARTICULO SEGUNDO.- COMUNIQUESE el presente Acuerdo de Consejo Regional
al Ejecutivo Regional, interesados e instancias pertinentes. ‘

SEGUNDO.- CONFORMACION DE COMISIONES ORDINARIAS DEL CONSEJO
REGIONAL DE HUANCAVELICA - 2021.

Respecto a este punto de la agenda, el pleno del consejo regional de Huancavelica con
voto unanime de sus integrantes acuerda conformar las Comisiones Ordinarias del Consejo
Regional de Huancavelica para el 2021, quedando redactado el texto del Acuerdo de Consejo
Regional de la siguiente manera:

ARTICULO PRIMERO.- APRUEBESE la conformacion de las Comisiones
Ordinarias del Consejo Regional para el afio 2021, las mismas que estaran integradas por los sefiores
Consejeros Regionales de la siguiente manera:
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1.- COMISION ORDINARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

> Consejero PELAYO MARCA VILLANTOY ’
> Consejera MARITZA MARLENY RAVELO CHAVEZ
> Consejero JAIME ESCOBAR GARCIA

2.- COMISION ORDINARIA DE DESARROLLO SOCIAL

> Consejera GIANINA SANCHEZ ALMONACID Presidente
> Consejero FREDY ROLAND VIDALON PERALTA Vice Presidente
> Consejero JAIME ESCOBAR GARCIA Secretario

3.- COMISION ORDINARIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO

TERRITORIAL
> Consejero TITO ARCENIO CASTRO HUAMAN Presidente
> Consejero HUGO ROMEL ESPINOZA ANCALLE Vice Presidente
> Consejero ERNESTO SANCHEZ ZORRILLA Secretaric

4.- COMISION ORDINARIA DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

> Consejero FREDY ROLAND VIDALON PERALTA Presidente
> Consejera MICAELA EMPERATRIZ SOTELO BERROCAL  Vice Presidents
> Consejero TEOBALDO QUISPE GUILLEN Secretaric

5.- COMISION ORDINARIA DE INFRAESTRUCTURA

> Consejero JAIME ESCOBAR GARCIA Presidente
> Consejero ERNESTO SANCHEZ ZORRILLA Vice Presidents
> Consejera TITO ARCENIO CASTRO HUAMAN Secretario

6.- COMISION ORDINARIA DE COMUNIDADES CAMPESINAS
» Consejera MICAELA EMPERATRIZ SOTELO BERROCAL  Presidente

> Consejero PELAYO MARCA VILLANTOY Vice Presidente
> Consejero FREDY ROLAND VIDALON PERALTA Secretario

7.- COMISION ORDINARIA DE DERECHOS HUMANOS

> Consejera FERNANDO CLEMENTE ARANA Presidente
> Consejera GIANINA SANCHEZ ALMONACID Vice Presidente
> Consejero TITO ARCENIO CASTRO HUAMAN Secretario

8.- COMISION ORDINARIA DE FISCALIZACION, TRANSPARENCIA Y ETICA

> Consejero HUGO ROMEL ESPINOZA ANCALLE Presidente
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> Consejero FERNANDO CLEMENTE ARANA
> Consejero TEOBALDO QUISPE GUILLEN

ARTICULO SEGUNDO.- DEJESE sin efecto legal tooa%‘rsbos.icibf*i"o%ué se oponga
al presente Acuerdo de Consejo Regional.

ARTICULO TERCERO.- COMUNIQUESE el presente Acuerdo de Consejo Regional
al Ejecutivo Regional, interesados e instancias pertinentes.

TERCERO.- PEDIDO DEL CONSEJERO, ERNESTO SANCHEZ ZORRILLA.-
CONFORMACION DE UNA COMISION ESPECIAL DE INVESTIGACION SOBRE LA
EJECUCION DEL PROYECTO DE LA DEFENSA RIBERENA DEL RIO SICRA EN EL
DISTRITO DE LIRCAY, PROVINCIA DE ANGARAES.

Respecto a este punto de la agenda, los plenos del consejo regional de Huancavelica con
voto unanime de sus integrantes acuerdan encargar a la comision ordinaria de
infraestructura de Consejo Regional, quedando el texto del Acuerdo de Consejo Regional de la
siguiente manera:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR a la Comisién Ordinaria de Infraestructura
realizar el seguimiento e investigacion al proyecto: creacion y mejoramiento del servicio de proteccion contra
inundaciones en las zonas afectadas y expuestos al peligro de inundaciones del rio Sicra, distrito de Lircay,
provincia de Angaraes que esta a cargo del Consorcio Riberefio.

ARTICULO SEGUNDO.- COMUNIQUESE el presente Acuerdo de Consejo Regional
al Ejecutivo Regional, interesados e instancias pertinentes.

CUARTO.- PEDIDO DE LA CONSEJERA, MICAELA SOTELO BERROCAL.- QUE LAS
AGENCIAS AGRARIAS RETORNEN A LA ADMINISTRACION DE LAS GERENCIAS
SUB REGIONALES.

El consejero Pelayo Marca manifiesta que este punto de la agenda propone su aprobacion,
indica que, desde el afio pasado se viene sustentando, y existen argumentos suficientes
para que las agencias agrarias regresen a las gerencias sub regionales de cada provincia,
finalmente retira su propuesta.

Respecto a este punto de la agenda, los plenos del consejo regional de Huancavelica con
voto unanime de sus integrantes acuerdan encargar a la comision ordinaria de desarrollo
econdmico de consejo regional, quedando el texto del Acuerdo de Consejo Regional de la
siguiente manera:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR a la Comision Ordinaria de Desarrollo
Econémico de Consejo Regional de Huancavelica a fin de realizar un analisis, evaluacion, estudio y emitir un
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informe y/o dictamen respecto al retorno de las agencias agrarias a la admlnlstr
& /
Regionales. Qf‘d
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ARTICULO SEGUNDO.- COMUNIQUESE el presente Acuerdo de Consejo Regional
al Ejecutivo Regional, interesados e instancias pertinentes.

‘ : ‘Ger\er{@s Sub

Habiéndose agotado la agenda, el Presidente del Consejo Regional de Huancavelica dio por
finalizada la Sesion Ordinaria siendo las ocho y ocho de la noche del 08 de enero de 2021, firmado,
doy fe.
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